
Landratsamt Karlsruhe
Amt für Integration

Digitale Veranstaltungsreihe 
am 3. Juni und 1. Juli 2025

Wege der Personalgewinnung –  
Beschäftigung von Geflüchteten und  
Migrantinnen

Offene Stellen bleiben unbesetzt, und Ausbildungsplätze können nicht nachbesetzt werden. Um dem 
Fachkräftemangel entgegenzuwirken, sollten neue Zielgruppen gezielt in den Recruiting-Prozess einbe-
zogen werden.
Die Kreisintegrationsstelle des Landratsamtes Karlsruhe lädt Unternehmen aus dem Landkreis Karlsruhe 
herzlich zu dieser digitalen Veranstaltungsreihe ein.

Warum teilnehmen?
 Praxisnahe Vorträge von Expertinnen und Experten
 Antworten auf Ihre Fragen rund um rechtliche Rahmenbedingungen und Recruiting
 Kostenloses Online-Format für Unternehmen

Digitale Veranstaltungsreihe für Unternehmen:

Wer darf wann arbeiten? – Ein Blick in die Aufenthaltspapiere

3. Juni 2025 | 17:00 – 18:30 Uhr

Referentin:	 Marlene Thiele,
	       	 NETZWERK Unternehmen integrieren Flüchtlinge

Online via MS Teams

Erfahren Sie, welche rechtlichen Voraussetzungen bei der Beschäftigung von Geflüchteten gelten:
 Wer benötigt eine Beschäftigungserlaubnis und wie läuft das Antragsverfahren ab?
 Wo finden Unternehmen verlässliche rechtliche Informationen zum Arbeitseinstieg von Geflüchteten?
Wir werfen gemeinsam einen Blick in Aufenthaltspapiere, klären rechtliche Rahmenbedingungen und 
stellen Good-Practice-Beispiele vor.

Bild „Let´s work together“ kann nicht eingesetzt werden 

(Amtssprache Deutsch!)

Alternative Bildervorschläge: 

316839352, 921557464, 754642278



Neue Zielgruppe der Ausbildungs- und Jobmessen: Frauen mit Flucht- und  
Migrationshintergrund

1. Juli 2025 | 17:00 – 18:30 Uhr

Referentin:	 Ida Mayer,
	       	 NETZWERK Unternehmen integrieren Flüchtlinge

Online via MS Teams

Frauen mit Flucht- und Migrationshintergrund bringen wertvolle Potenziale für den deutschen Arbeits-
markt mit. Um sie gezielt auf Job- und Ausbildungsmessen anzusprechen, erhalten Sie in dieser Veran-
staltung praxisnahes Wissen und hilfreiche Tipps für Ihre Messepräsenz.
 Wie finden Unternehmen und Frauen mit Flucht- und Migrationsgeschichte zusammen? 

Welche Qualifikationen bringen sie mit, was suchen sie – und wie können Unternehmen davon profi-
tieren?

 Wie gelingt die kultursensible Ansprache? Welche Netzwerke und Strategien helfen, diese Ziel-
gruppe als Bewerberinnen zu erreichen?

 Wie gestaltet man einen Messestand ansprechend für diese Frauen?

Diese Veranstaltung richtet sich insbesondere an Unternehmen, die auf der diesjährigen Job- und Aus-
bildungsmesse in Stutensee vertreten sind.

Ab 12 Uhr wird die Messe gezielt für Frauen mit Flucht- und Migrationshintergrund geöffnet – seien 
Sie vorbereitet!

Auch andere interessierte Unternehmen sind herzlich willkommen!

Interesse? Jetzt anmelden!  

Zur Anmeldung:
https://forms.office.com/e/5xwDTpsj8r

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!

Veranstalter: 

Landratsamt Karlsruhe 
- Kreisintegrationsstelle -
Integration in Arbeit
Kriegsstraße 100 
76133 Karlsruhe

Ansprechpartnerin: 
Frau Abdelmonem
Tel.:	   0721 936 - 74 710 
E-Mail:	  amt33.arbeitsmarktintegration@landratsamt-karlsruhe.de

In Kooperation mit: 
NETZWERK Unternehmen 
integrieren Flüchtlinge
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