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Hwlly

Sacgre Wl embars schar
Landisvirtand fr Pavantion

Privention bei Essstérungen R e
Antrag Ausweitung Personalstelle Landkreis Karlsruhe

Die seit dem 01.02.2014 auf Initiative des regionalen Suchthilfenetzwerkes gegriindete und
mit Mitteln von Landkreis und Stadt Karlsruhe sowie der AOK Mittlerer Oberrhein geforderte
Personalstelle (0,50%-Deputat) fiir die , Kontakt- und Anlaufstelle fiir essgesttrte Menschen
bess schliefit emne Liicke im regionalen psycho-sozialen Versorgungssystem. Auf Grund der
Erfahrungen aus der nmunmehr 6-j8hrigen Tétigkeit hat sich die Notwendigkeit einer
zushtzlichen Firderung fiir die Durchfiihrung erforderlicher Praventionsangebote ergeben.

Ziele:

¥ Um den komplexen Herausforderungen dieser Krankheitsbilder adiquat begegnen zu
konnen sind Wissensvermittlung und Sensibilisierung in der Offentlichkeit, eine
enge Zusammenarbeit und Kooperation der unterschiedlichen Fachbereiche und
Hilfesysteme sowie Kenntnisse und Fihigkeiten zum Zugang in die zunehmend
digitalisierte Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen notwendig, Dieses Konzept
muss nachhaltig ausgerichiet sein.

¥ Es braucht zudem eine Priivention, die vor allem jungen Menschen durch
altersgerecht  aufbereitete  Wissensvermittliomg  und  Informationen  wirksame
[nstrurnente an die Hand gibt, um selbstbewusster und —bestimmter mit den géngigen
Schinheitsidealen, dem Thema Korperbild und -wahmehmung und den
Herausforderungen des modernen Lebens umgehen zu kénnen.

# Ebenso brauchen Schulen und Padagogen, Fachkriifte des medizinischen Hilfesystems
und vor allem die Eltern die o.g. Hilfestellungen, um vorzubeugen, im Bedarfsfall
aber auch Symptomen einer beginnenden Essstirung angemessen begegnen und
diese einordnen zu kinnen. Eine effektive Pravention verfolgt somit die Etablierung
eines einheitlichen Wissensmanagements, eine enge Vemetzung und Abstimmung
aller beteiligten Personen und Institutionen sowie eine Gesamntsicht der jeweiligen
Thematik, die Betroffene wie auch Angehorige, das soziale Umfeld und die
gesellschaftliche Entwicklung mit einschliefit.

Malinahmen:
¥ Schwerpunkt Multiplikatorenschulungen
*  Ausweitung der Kooperation im pidagogischen und sozialen Netzwerk
¥ Sensibilisierung der Offentlichkeit
# Intervision von Fachkriften

Umfang der beantragten Personalausweitung:
Beantragt wird ein zusétzliches 10%-Deputat ab dem 01.01.2021 (Kosten aktuell 7.650 €
jéhrlich).

Karlsruhe, den 25.09.2020 Andreas Wendlinger
Leitung bwlv-Zentrum
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