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A. Priifungsauftrag

Die Gesellschafterversammlung der

BEQUA gGmbH, gemeinniitzige Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft
mit beschriinkter Haftung im Landkreis Karlsruhe

- im Folgenden auch ,,BEQUA gGmbH* oder "Gesellschaft" genannt -

hat uns zum Abschlusspriifer fiir das Geschifisjahr 2021 gewéhlt. Die Geschéftsfithrung hat
uns den Auftrag erteilt, eine freiwillige Jahresabschlusspriifung durchzufithren. Hierbei ist der
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 mit Anhang nach §§ 316 ff. HGB unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung und des Lageberichtes fiir 2021 nach berufstiblichen Grundsétzen zu

priifen.

Bei der Berichtsgesellschaft handelt es sich gemdB § 267 HGB um eine kleine Kapitalgesell-
schaft. Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgte entsprechend dem Gesellschaftsvertrag
nach den handelsrechtlichen Vorschriften fiir groBe Kapitalgesellschaften. Ein Lagebericht
wurde freiwillig erstellt.

Wir haben bei der Abschlusspriifung aufiragsgemif die Grundsitze des § 53 Haushaltsgrund-
sitzegesetz (HGrQG) beachtet.

Fiir die Durchfiibrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhéltnis
zu Dritten, die als Anlagen IX und X beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
sowie die Sonderbedingungen maBgebend. Soweit anderc als der Auftraggeber sich uns
gegeniiber auf die in diesem Bericht getroffenen Feststellungen berufen wollen, weil sie ganz
oder tcilweise mit unserer oder ohne unsere Zustimmung von diesem Bericht Kenntnis
erhalten haben, erkenmen sic die Regelungen der dem Bericht beigefiigten ,,Allgemeinen
Auftragsbedingungen und die Sonderbedingungen™ - auch fiir alle ihnen uns gegeniiber
mdoglicherweise aus dieser Kenntnisnahme entstehenden Anspriiche - an.

Uber das Ergebnis der Priifung sowie deren Art und Umfang erstatten wir den vorliegenden
Bericht. Diesem ist der gepriifte Jahresabschluss als Anlagen II (Bilanz), III (Gewinn- und
Verlustrechnung) und TV (Anhang) sowie der Lagebericht fiir 2021 als Anlage VI beigefiigt.
Unser Bericht enthilt vorweg eine Stellungnahme zur Beurteilung der Lage der Gesellschaft
durch den Geschiiftsfithrer.
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Die Priifung wurde mit Unterbrechungen im Mérz und April 2022 durchgefiihrt. Aufgrund der
Corona-Pandemie wurde die Priiffung in unserem Biiro in Karlsruhe vorgenommen. Der
Belegaustausch fand deshalb per Post und E-Mail statt. Weiterhin haben wir in zahlreichen
Telefonaten mit den zustindigen Mitarbeitern der Berichtsgesellschaft unsere Priifungsnach-
weise erhalten. Die Abschlussbesprechung fand vor Ort in Ettlingen statt. Den Priifungs-
bericht haben wir im Anschluss daran in unseren Geschéftsriumen erstellt.
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B. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks

7u dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir folgenden uneingeschrénkten
Bestitigungsvermerk erteilt, den wir als Anlage I beigefiigt haben:

_Bestiitigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers an die BEQUA gGmbH*

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der BEQUA gGmbH, Ettlingen, bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lage-
bericht der BEQUA gGmbH fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021
gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

—> entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unier Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den
tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschifisjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 und

—» vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemiB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmiBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Abschlusspriifung durchgefiithrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts™ unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig
in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prtifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des J ahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flir die internen Kontrollen, die sie in
{Tbercinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméBiger Buchfihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines J ahresabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternchmenstiitigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fiihrung der Unternehmenstitigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung
der Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche

Gegebenheiten entgegenstehen.

Auberdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht

erbringen zu kénnen.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenninissen in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und dic Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Abschlusspriifung durchgefiibrie
Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen

von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung tiben wir pflichtgeméBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

_» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
filhren Pritfungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere
Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstofien hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstdie betriige-
risches Zusammenwirken, Filschungen, beabsichtigte Unvollstindigkeiten, irrefiihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

—» gewinnen wir ein Verstindnis von dem fiir die Priifung des J ahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkeh-
rungen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksam-
keit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

—s beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten

Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschitzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.
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— ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unter-
nehmenstitigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der
Unternehmenstitigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestiitigungsvermerk auf die
dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priiffungsurteil zu
modifizieren., Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestiitigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignis-
se oder Gegebenheiten kionnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unter-
nehmenstitigkeit nicht mehr fortfithren kann.

— beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliefllich der Angaben; ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschifts-
vorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsiitze ordnungsmiiBiger Buchfithrung ein den tatsdchlichen Verhiltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

—> beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

— fithren wir Priifungshandiungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunfisorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfisorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Ein eigenstiindiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mingel im internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Priifung

feststellen.”
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C. Grundsiitzliche Feststellungen

I. Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Nachfolgend stellen wir die Beurteilung der Lage der BEQUA gGmbH durch die Geschifis-
fihrung zusammengefasst dar. Nach unserer Auffassung enthilt der Lagebericht folgende
grundlegenden Aussagen zum Geschéftsverlauf und zur Lage:

Die Geschifisfithrung fithrt in der Darstellung zum Geschiftsverlauf aus, dass das Geschifts-
jahr 2021, wie schon das Vorjahr unter den Auswirkungen der Corona-Pandemie stand. So
waren einige Betriebsteile wie die Kleiderborse eingeschriinkt und der Standort in Stutensee
konnte nicht weiterentwickeit werden.

Nachteilig ausgewirkt haben sich entsprechend den Ausfiihrungen auch die Kiirzung und
Verschiebung von Fordermitteln. Aufgrund der zeitlichen Verschiebung der Auszahlungen
aus dem europiischen Sozialfond entstanden Liquiditéitsengpésse die gegenfinanziert werden
mussten. Positiv ausgewirkt haben sich dagegen die Entwicklung des Griinbereiches, erst-
malige Umsatzzuwiéchse des Bereiches ,,Leichte Sprache® sowie dic erstmalige Kooperation
mit dem Abfallwirtschaftsbetrieb im Bereich von Biirotitigkeiten.

In der Darstellung zum Geschiftsverlauf fiihrt die Geschéftsleitung hinsichtlich der Erlds-
entwicklung aus, dass sich die Umsatzerlsse gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 399 bzw.
12,6 % erhoht haben, demgegeniiber verminderten sich die sonstigen betrieblichen Ertrége,
welche {iberwiegend Zuschiisse enthalten um TEUR 32 im Vorj ahresvergleich.

Hinsichtlich der getiitigten Investitionen wird dargelegt, dass es sich in Hohe von TEUR 74
im Wesentlichen um Frsatzbeschaffungen in das Sachanlagevermdégen handelt. Dariiber
hinaus wird angefithrt, dass in Hohe von weiteren TEUR 548 eine Investition fiir den Erwerb
einer Immobilic in Stutensee getitigt wurde, die, da der Erwerb zum Stichtag noch nicht
vollstindig abgeschlossen war, als Anzahlung bilanziert ist.

Der Personalaufwand mit TEUR 4.509 stellt unverindert die groBte Aufwandsposition der
Gesellschaft dar und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 420 erhdht. Die Steigerung
resultiert im Wesentlichen aus den beiden im abgelaufenen Geschiiftsjahr erfolgten Mindest-
lohnerhdhungen und dariiber hinaus aus der Erhohung des durchschnittlichen Mitarbeiter-
bestandes um neun Personen auf 187 Mitarbeiter gegeniiber dem Vorjahr.

Das laufende Ergebnis schlieBt mit einem Verlust von TEUR 42 und liegt daher unter dem
positiven Planergebnis von TEUR 2 fiir das abgelaufene Geschéftsjahr.
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In der Darstellung der Vermogenslage wird ausgefiihrt, dass sich die Bilanzsumme im
Vergleich zum Vorjahr um TEUR 664 erhdht hat, was im Bereich der Aktiva im Wesent-
lichen auf dic Anbahnung des Erwerbs der Liegenschaft in Stutensee und auf die Erhohung
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zurilick zu fithren ist. Im Bereich der Passiv-
seite fijhrten die weitere Erhdhung eines Kassenkredites und die Neuaufnahme eines Kassen-
kredites fiir den Erwerb der Liegenschaft in Stutensee zu ciner entsprechenden Erhshung der
sonstigen Verbindlichkeiien.

Die Eigenkapitalstruktur hat sich aufgrund der Kreditaufnahme zur Finanzierung des Grund-
stiickserwerbes und dariiber hinaus infolge des Jahresfehlbetrages deutlich gegeniiber dem
Vorjahr verindert. Die Eigenkapitalquote hat sich demzufolge gegenilber dem Vorjahr von
48,2 % auf 26,5% zum Stichtag vermindert. Eine ausreichende Liquiditdt war jederzeit
gegeben.

Die kiinftige Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken ergibt sich nach
unserer Auffassung mit folgenden Aussagen:

Risiken sieht die Unternehmensleitung in der aktuell nicht absehbaren Entwicklung in der
Corona-Krise. Hierbei wird vor allem die Unsicherheit dargestellt inwieweit im Herbst 2022
wieder Betriebsteile geschlossen werden miissen. Weitere Risiken sieht die Geschiftsleitung
auch in der moglichen Kiirzung oder Verschicbung von Fordermitteln. Mittelfristig ist aus
Sicht der Unternehmensleitung auch die Problematik von steigenden Personalaufwendungen,
welche aber nicht durch entsprechende Zuschiisse bzw. Umsatzerlose abgefangen werden
kénnen und deshalb zu einer Unterdeckung fiihiren, zu sehen.

Die Nachbesetzung von Funktionspersonal, insbesondere in der Grinabteilung wird als
schwierig bezeichnet und kénnte die weitere Entwicklung beschrénken.

Die schon in 2021 erfolgten Erweiterungen des BEQUA fiir Biirotitigkeiten wird als positiv
dargestellt. Auch die Aufgabenbereiche durch die Fluchtbewegungen im Rahmen des
Ukrainekrieges werden ungeplante Erlése mit sich bringen.

Fir die Nachwuchsgewinnung hat die BEQUA eine Initiative Ausbildung gestartet. In
der Kooperation mit dem Schloss Stutensee werden die Chancen zur Entwicklung neuer
Tatigkeitsfelder gesehen.

Vor dem Hintergrund der in 2022 anstehenden Mindestlohnerhthung und der Preisentwick-
lung im Beschaffungsbereich sieht die Geschifisleitung die Notwendigkeit einer Preis-
anpassung.

Unter Wiirdigung dieser Sachverhalte wird fiir 2022 mit einem leicht negativen Ergebnis von
TEUR 14 geplant.
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Die kiinftige Entwicklung der Gesellschaft ist auf Basis von Planungsrechnungen unter-
mauert. Die bei diesen Planungsrechnungen unterstellten Annahmen erscheinen uns plausibel.

Die Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch die Geschiftsfihrung einschlieBlich der
dargestellten Risiken der kiinftigen Entwicklung ist plausibel und folgerichtig abgeleitet.
Nach dem Ergebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lage-
beurteilung des gesetzlichen Vertreters dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutref-
fend.

II. Wesentliche Geschiiftsvorfille und bilanzpolitische MaBnahmen

Als wesentlicher Geschiftsvorfall des Geschiftsjahres ist der zum Stichtag noch nicht
abgeschlossene Erwerb der Immobilie Lorenzstrafie 27 in Stutensee-Blankenloch zu nennen.
In diesem Zusammenhang wurde am 24. Februar 2021 ein aufschiebend bedingter Miet-
Kaufvertrag geschlossen, welcher zum Stichtag noch nicht final erfiillt ist. Dieses soll
auskunftsgemiB noch in der ersten Jahreshélfie 2022 erfolgen. Zum Stichtag ist die auf den
Kaufpreis bereits geleistete Zahlung als geleistete Anzahlung im Sachanlagevermégen in
Hohe von TEUR 548 ausgewiesen.

Im Rahmen des Miet-Kaufvertrages wurde die Anrechnung der seit dem 1. Juli 2019
geleisteten Mietzahlungen auf den Kaufpreis fiir das Grundstiick vereinbart. Mit Erfillung
des Kaufvertrages im Jahr 2022 wird dies zu einem periodenfremden Ertrag fiihren. Wir
verweisen hierzu auf die Ausfithrungen im Lagebericht der Gesellschatt.
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D. Priifungsdurchfiihrung

1. Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer freiwilligen Priifung waren die Buchfithrung, der nach deutschen
Rechnungslegungsvorschriften aufgestellte Jahresabschluss fir das Geschiftsjahr zum
31. Dezember 2021 mit Anhang und der Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2021. Die Priifung
hat sich darauf zu erstrecken, ob die Vorschriften des Handelsgesetzbuches, des GmbH-
Gesetzes und des Haushaltsgrundsitzegesetz sowie die ergiinzenden Vorschriften des Gesell-
schaftsvertrages eingehalten sind.

Die Verantwortung fir die OrdnungsmiBigkeit von Buchfiihrung, Jahresabschluss und
Lagebericht triigt der gesetzliche Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe war es, diese
Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfithrung einer Priifung dahin zu unterziehen, ob die
gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung und die sie erginzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrages beachtet worden sind. Den Lagebericht haben wir zusétzlich dahin-
gehend gepriift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei unserer Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der
Gesellschaft vermittelt. Dabei haben wir auch gepriift, ob dic Risiken der kiinftigen
Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

II. Art und Umfang der Priifung

Unsere Priifung haben wir in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom
Tnstitut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéfiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Im Rahmen unserer Priifung haben wir insbesondere den
Priifungsstandard IDW PS 720 (Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 Haushalts-
grundsitzegesetz) beachtet.

Wir haben unsere Priifung so angelegt, dass wir Unrichtigkeiten und Verstdfe gegen die
gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den tatsichlichen Verhéltnissen
entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
erkennen konnten. Unsere Priifung war nicht darauf ausgerichtet, UnregelméBigkeiten, Unter-
schlagungen oder sonstige Untreuehandlungen aufzudecken. Ebenfalls war die Aufdeckung
strafrechtlicher Tatbestinde und auBerhalb der Rechnungslegung begangener Ordnungs-
widrigkeiten nicht Gegenstand unseres Auftrags. Unsere Priifung ist nicht darauf ausgerichtet,
ob der Fortbestand des gepriiften Unternehmens zugesichert werden kann. Die Beurteilung der
Effektivitit und Wirtschaftlichkeit der Geschiftsfilhrung gehérte ebenfalls nicht zu unseren
Prisfungshandlungen, mit Ausnahme der Priifungshandlungen nach Haushaltsgrundsétze-
gesetz. Wir haben jedoch im Rahmen unserer Priifungsplanung und Priifungsdurchfiihrung die
Priifung so angelegt, dass dicjenigen UnregelmaBigkeiten, die fiir die Rechnungslegung
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wesentlich sind, mit hinrcichender Sicherheit aufgedeckt werden. Verantwortlich flir die
Einrichtung und Durchsetzung geeigneter Maflnahmen zur Verhinderung bzw. Aufdeckung
von UnregelmibBigkeiten sind die gesetzlichen Vertreter.

Der Priifung liegt cin risikoorientierter Priifungsansatz zugrunde, der insbesondere auf einer
Analyse der Risikofelder, Plausibilititsbeurteilungen sowie ciner Priifung des internen
Kontrollsystems basiert. Hicrauf aufbauend erfolgte eine Priifung der Bestiinde und einzelner
Geschiftsvortille.

Entsprechend unseres risikoorientierten Prifungsansatzes haben wir uns zunichst einen
aktuellen Uberblick iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft
verschafft. Durch Gespriiche mit der Unternehmensleitung haben wir uns mit den Geschifts-
risiken befasst, die zu wesentlichen Fehlern in der Rechnungslegung fithren kénnten. Darauf
aufbauend haben wir uns ausgehend von der Organisation der Gesellschaft mit den
Unternchmenszielen und -strategien beschiiftigt, um weitere Geschifisrisiken zu bestimmen.
Fiir Bereiche, in denen die Unternehmensleitung angemessene Kontrollen zur Begrenzung
dieser Risiken eingerichtet hat, haben wir Funktionspriifungen durchgefiihrt. Der Grad der
Wirksamkeit dieser MaBnahmen bestimmte anschlieBend Art und Umfang der weiteren
Priifungshandlungen einzelner Geschiftsvorfille und Besténde sowie den von uns durch-
gefiihrten analytischen Priifungshandlungen.

Die Priifung des internen Kontrollsystems erstreckte sich hauptsichlich auf Bereiche mit
engem Bezug zur Rechnungslegung. Dies waren im Speziellen:

— Kontrollumfeld der Gesellschaft

—» FEinrichtung und Regelungen von organisatorischen Maf3nahmen zur Feststellung
und Analyse von fiir die Rechnungslegung relevanten Risiken

Einrichtung von Kontrollaktivititen durch die Unternehmensleitung
Buchfiithrungssystem

Uberwachung des internen Kontrollsystems durch die Unternchmensleitung

N

Die hier erzielten Erkenntnisse haben wir bei der Bestimmung unseres weiteren Priifungs-
vorgehens beriicksichtigt.

Bei unserer Priifung des internen Kontrollsystems haben wir im Berichtsjahr schwerpunki-
méBig die Verfahrensabliufe in den Bereichen Beschaffung und Fakturierung untersucht.
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Insbesondere bei Geschiftsvorfillen, die nach ihrer Art in gréBerer Zahl nach identischen
Verfahren erfasst und nach unseren bisherigen Feststellungen im Rahmen eines wirksamen
internen Kontrollsystems abgewickelt wurden, trat die Priifung der stetigen Anwendung der
mafgeblichen organisatorischen MafBnahmen des Unternechmens in den Vordergrund. In den
verbleibenden Bereichen haben wir Einzelfallpriffungen durch Stichproben und analytische
Priifungshandlungen durchgefiihrt. Zur Priifung der Vermdgens- und Schuldposten der
Gesellschaft haben wir dariiber hinaus Handelsregisterausziige, Leistungsvertriige, Darlehens-
vertrige, Saldenbestitigungen fiir Forderungen sowie Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Geschiftsunterlagen eingesehen. Ferner lieBen wir uns Bankbestiti-
gungen zukommen. Auferdem haben wir die Verénderungen der Posten des Jahresabschlus-
ses mithilfe analytischer Verfahren auf ilire Plausibilitét untersucht.

Die der Pritfung zugrunde gelegte Strategie richtete sich wegen erhdhter Risikoeinschéitzung
auf die Erfassung und Bewertung des Anlagevermdgens, der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen, der sonstigen Vermdgensgegenstinde und die Vollstindigkeit und Bewertung
der Riickstellungen und der sonstigen Verbindlichkeiten.

Bei unserem problemorientierten Priifungsansatz haben wir unser Priifungsvorgehen unter
Einsatz von Priifungssoftware nach den abschluss- und rechnungslegungsrelevanten
Bereichen bestimmt. Die durchgefiihrten Einzelfallpriifungen wurden iiberwiegend durch
analytische Priifungshandlungen (Plausibilititsbeurteilungen) oder durch stichprobenweise
Uberpriifung von Geschéftsvorfillen/Bestinden (Belegpriifung) vorgenommen.

Die Beurteilung der Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob alle
Wagnisse eingeschitzt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand des uns
erteilten Auftrags zur Jahresabschlusspriifung.

Ob die Geschaftsfilhrung geeignete MaBnahmen getroffen hat, damit die den Fortbestand der
Gesellschaft gefihrdenden Entwicklungen im Rahmen eines Risikofritherkennungssystems
frilhzeitig erkannt werden, haben wir nicht gepriift, soweit dies nicht durch die Priifung nach
Haushaltsgrundsitzegesetz zu priifen war.

Der Geschifisfilhrer hat uns in der berufsiiblichen Vollstéindigkeitserklarung schriftlich
bestitigt, dass in der Buchfithrung und im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 alle
bilanzierungspflichtigen Vermdgenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen
beriicksichtigt, simtliche Aufwendungen und Ertréige enthalten und alle erforderlichen
Angaben gemacht sind. Der Geschiftsfithrer hat hierin erklart, dass der Lagebericht auch
hinsichtlich erwarteter Entwicklungen alle fiir die Beurteilung der Lage der Gesellschaft
wesentlichen Gesichtspunkte sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthélf.
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Die flir die Priifung erforderlichen Auskiinfte und Nachweise erteilten uns:

— Ulrich Max, alleinvertretungsberechtigter Geschiftsfiihrer
— Adriane Madl, Kaufménnische Leitung
— Claudia Vogel, Buchhaltung

Die Geschiftsfilbrung besteht grundsitzlich aus einer Person. Im abgelaufenen Geschiftsjahr
2021 war Ulrich Max zum Geschiftsfithrer bestellt.

Weitere Auskiinfie erteilte uns Steuerberater Patric Roth von der BSHR Steuerberater Hettel
Roth Vogel PartmbB, Ettlingen. Alle von Auskunftspersonen erbetenen Aufkldrungen und
Nachweise wurden bereitwillig erteilt.

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von der BSHR Steuerberater Hettel Roth Vogel
PartmbB, Ettlingen erstellte, ungepriifte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020. Da es sich
um eine handelsrechtliche Erstpriifung handelt, haben wir unter Beachtung des IDW PS 205
den von der BSHR Steuerberater Hettel Roth Vogel PartmbB ersteliten ungepriiften Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2020 im Hinblick auf die Priifung Erdffhungsbilanzwerte zu
Grunde gelegt. Hierbei ist zu beachten, dass dieser Vorjahresabschluss in Zusammenhang mit
§ 15 des Gesellschaftsvertrags durch das Kommunal- und Priifungsamt des Landkreises
Karlsruhe gepriift wurde. Die Schlussbilanzwerte des Geschiftsjahres 2020 wurden korrekt in
das Folgejahr vorgetragen. Dieser Jahresabschluss wurde durch die Gesellschafierversamm-
lung vom 16. August 2021 festgestellt.

III. Unabhingigkeit

Bei unserer Abschlusspriifung haben wir die anwendbaren Vorschriften zur Unabhéngigkeit
beachtet.
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E. Feststellungen zur Rechnungslegung

I. OrdnungsmiiBigkeit der Rechnungslegung

Die Buchfiihrung und das Belegwesen sind nach unseren Feststellungen ordnungsgemil und
entsprechen den gesetzlichen Vorschriften.

Bei unserer Priifung haben wir keine Anhaltspunkte fiir Schwachstellen zur Sicherheit der
verarbeiteten Daten in den IT-gestiitzten Bereichen festgestellt.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem ist nach unseren Feststellungen
grundsitzlich dazu geeignet, die vollsténdige und richtige Erfassung, Verarbeitung, Dokumen-
tation und Sicherung des Buchungsstoffs zu gewihrleisten.

Dic Belege und Buchungsanweisungen werden geordnet und gut zuganglich aufbewahrt. Die
DV-Buchhaltung und die sonstigen Biicher der Gesellschaft werden ordnungsgemil gefiihrt.

Die Biicher werden mit den computergestiitzten Programmen ADDISON One Click und
ADDISON Anlagenbuchhaltung (Version 5.7.20) gefiihrt. Die OrdnungsméiBigkeit der
Programmpakete wurde durch die Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft am
17. September 2021 bestétigt.

Im Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021 der BEQUA
gGmbH wurden die gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Rechtsformvorschrifien,
erginzende Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags sowie die Grundsiitze ordnungsméBiger
Buchfithrung beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden ordnungsméflig aus der Buchfiih-
rung und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Dabei wurden die handelsrechtlichen
Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften eingehalten. Sowohl im Hinblick auf die
Ausiibung von Bewertungsmethoden als auch auf die Inanspruchnahme von Ausweis-
wahlrechten wurde der Stetigkeitsgrundsatz des § 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB beachtet. Die im
Anhang gemachien Angaben entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Bei der Bericht-
erstattung im Anhang wurde von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.
Die Inanspruchnahme der Schutzklausel ist nach dem Ergebnis unserer Priifung nicht zu
beanstanden.

Der Jahresabschluss des Geschéftsjahres 2021 vermittelt insgesamt unter Beachtung

der Grundsdize ordnungsméBiger Buchfiihrung cin den tatséchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschatt.
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Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen Vorschriften (§ 289 HGB). Er steht mit dem
Jahresabschluss und den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang. Der
Lagebericht vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschafi.
Nach unserer Auffassung sind im Lagebericht die wesentlichen Risiken der kiinftigen
Entwicklung vollstindig und zutreffend dargestellt.

Als zusammenfassendes Ergebnis unserer Priifung haben wir den in Abschnitt B wieder-
gegebenen Bestitigungsvermerk erteilt.

II. § 53 Haushaltsgrundsiitzegesetz

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemiB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen verdffentlichten IDW Priifungs-
standard ,,Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG* (IDW PS 720) beachtet.
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ITI. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

In der folgenden Bilanziibersicht zum Vermdgens- und Kapitalaufbau sind die einzelnen
Posten nach wirtschaftlichen und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst.

1. Bilanzstruktur im Einzelnen:

AKTIVA 31.12.2021 31.12.2020 Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermogensgegenstinde 1 01 1 01 0 0,0
Sachanlagen 348 20,8 374 37,1 -26 -7,0
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 548 32,8 0 00 548 =>100,0
Langfristig gebundenes Vermdgen 897 53,7 375 372 522 >100,0
Roh-, Hilfs- und Betriebsstofle 4 02 5 05 -1 -20,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 397 238 26 224 171 75,7
Sonstige Vermdgensgegenstinde 18 1,1 20 2,0 2 -10,0
Kurzfristige Forderungen 415 24,8 246 244 169 68,7
Fliissige Mittel 355 21,2 381 378 -26 -6,8
Kurzfristig gebundenes Vermbgen 774 46,3 632 628 142 22,5
Vermogen insgesamt T 16711000 1007 1000 664 659

Das Gesamtvermogen der Gesellschaft hat sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 664
erhéht.

Die Abweichung zum Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus der ErhShung der geleisteten
Anzahlungen im Bereich der Sachanlagen fiir das Objekt in Stutensee-Blankenloch von
TEUR 548 und der Erhdhung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um
TEUR 171. Dem gegeniiber haben sich die fliissigen Mittel um TEUR 26 vermindert.

Dic immateriellen Vermégensgegenstiinde sind zum Stichtag mit TEUR 1 bilanziert und
entfallen auf Software-Lizenzen. Abschreibungen erfolgten im Geschiftsjahr in Hohe von
TEUR 1.

Das Sachanlagevermdgen von TEUR 896 enthalt mit TEUR 12 Grundstiicke sowie grund-
stiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstiicken, mit
TEUR 336 Anlagen bzw. Betriebs- und Geschiftsausstattung sowie geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Ban mit TEUR 548. Abschreibungen erfolgten im Geschiiftsjahr in Hhe von
TEUR 99.

Die Vorriite haben gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 1 vermindert.
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Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind in einer mit den Personenkonten
iibereinstimmenden Saldenliste zusammengefasst. Zur Beriicksichtigung allgemeiner Ausfall-
risiken wurde keine Pauschalwertberichtigung gebildet. Hintergrund ist, dass es sich im
Wesentlichen um &ffentliche Auftraggeber handelt und dadurch nicht mit Forderungsausfillen
zu rechnen ist. Einzelwertberichtigungen waren keine erforderlich. Von den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen zum 31. Dezember 2021 waren zum Priifungszeitpunkt noch
TEUR 118 offen.

Die sonstigen Vermdgensgegenstiinde setzen sich aus folgenden Positionen zusammen:

31.12.2021 31.12.2020
Euro Euro
AGH L&hne, Fahrtkosten, sonst. 6.108,31 6.890,45
Asyl FIM Fahrtkosten, Lohn, sonst. 4.274,49 7.343,43
Sonstiges 2.907,98 1.452,28
Durchlauf Module 1.915,33 3.550,29
Forderungen gegen Personal 1.754,94 409,74
Noch nicht fillige Vorsteuer - 600,10 223,22
17.561,15 19.869.41
Dic fliissigen Mittel setzen sich wie folgt zusammen:
31.12.2021 ~31.12.2020
Euro Euro
Sparkasse # 1092639 187.923,31 210.620,39
Sparkasse Tagesgeldkonto # 1211032436 160.000,00 165.000,00
Kasse 3.347,05 2.575,86
Kasse 2.585,53 1.607,40
Kasse Stutensee 799,39 935,84
Sparkasse # 0108336272 571,24 0,00
355.226,52 380.739,49

Es liegen entsprechende Saldenbestitigungen der Banken und Kassenprotokolle vor.

Die fliissigen Mittel verminderten sich um TEUR 26. Mittelherkunft und Mittelverwendung
sind unter dem Berichtsabschnitt "Kapitalflussrechnung” erldutert.
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PASSIVA 31.12.2021 31.12.2020 _ Verinderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Gezeichnetes Kapital 25 1,5 25 2.5 0 0,0
Gewinnriicklage 130 7.8 130 12,9 0 0,0
Bilanzgewinn 288 172 330 328 42 -127
Eigenkapital 443 26,5 485 48,2 42 -8,7
Riickstellunzen - : 216 129 222 220 2 -6 2,7
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25 1,5 72 7.1 -47  -65,3
Sonstige Verbindlichkeiten 985 589 212 21,1 773 >100,0
Kurzfristige Verbindlichkeiten 482 288 127 12,6 355 >100,0
Kurzfristiges Fremdkapital 698 418 349 347 349  100,0
Fremdkapital inspesamt 1226 734 506 50,2 720 >100,0
Rechnungsabgrenzungsposten 2 0,1 16 16 -14 -875
Kapital insgesamt 1.671 100,0 1.007 100,0 664 65,9

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrigt EUR 25.000,00. Im Geschiftsjahr 2018
wurde cine Gewinnriicklage in Hhe von EUR 130.000,00 aus dem Jahrescrgebnis eingestellt.
Diese ist seither unverindert ausgewiesen.

Die Erhohung des Gesamtkapitals um TEUR 664 resultiert im Wesentlichen aus der
Erhshung der sonstigen Verbindlichkeiten um TEUR 773 bei gleichzeitiger Verminderung der
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 47 und des Bilanzgewinns um
TEUR 42.

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten sind zwei Kassenkredite vom Landratsamt Karlsruhe
in Héhe von insgesamt TEUR 895 bilanziert.

Die Entwicklung der sonstigen Riickstellungen zeigt sich in folgender Zusammenstellung:

Vortrag z7um  Inanspruch- u . Stand am
01012021  nahme ~Wiidsung  Zufthrung 5 1 23
Euro Euro Euro Euro Euro
Riickstellungen fiir Personal 145.757,35 145.757,35 0,00 146.244,86 146.244,86
Sonstige Riickstellungen 57.727.65  44.303,79 8.123,86 38.535,14 4383514
Aufbewahrungsriickstellung 13.978,00 0,00 0,00 0,00 1397800
Tahresabschluss- und Priifungskosten extern 4.500,00 4.500,00 0,00 12.000,00  12.000,00

221.963,00  194.561,14 8.123.86 196.780,00 216,058.00

In den Personalriickstellungen sind TEUR 104 fiir Urlaub und TEUR 42 fur Uberstunden
enthalten.
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Die sonstigen Riickstellungen wurden aufgrund von Einschdtzungen und Erfahrungen
ermittelt. Die Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von iiber einem Jahr wurden entsprechend
ihrer Restlaufzeit gemiB § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz,
der monatlich von der Deutschen Bundesbank ermittelt wird, abgezinst.

Die Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

davon mit einer Restlanfzeit
31.12.2021 bis 1 Jahr iiber 1 Jahr {iber 5 Jahre 31.12.2020

Euro Euro Euro Euro Euro
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 25.395,27 25.395,27 0,00 0,00 72.447,05
2. Sonstige Verbindlichkeiten 985.042,71  461.366,53  523.676,18  415.443,31 212.471,94

1.010.437.98  486.761,80  523.676,18  415.443,31  284.918,99

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen von TEUR 25 sind in einer
mit den Personenkonten iibereinstimmenden Saldenliste zusammengefasst. Von den Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen zum 31. Dezember 2021 waren zum Priifungszeit-
punkt alle bezahlt.

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus:

31.12.2021 31.12.2020
Euro Euro
Darlehen 895.000,00 150.000,00
Verbindlichkeiten aus Umsatzsteuer 46.894,26 13.754,19
Verbindlichkeiten Lohn- und Kirchensteuer 27.283,30 26.001,89
Verbindlichkeiten sozialen Sicherheit 11.740,48 10.011,60
Durchlaufende Posten 2.136,44 3.172,58
Sonstige 1.988,23 9.531,68
985.042,71 212.471,94

Beziiglich der angewandten Grundsdtze der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
verweisen wir auf den Anhang der Gesellschaft.

kein Original - elektronische Kopie



20

2. Finanzlage im Einzelnen:

Kapitalflussrechnung
(+=Mittelherkuntt, - = Mittelverwendung)
2021 2020
TEUR TEUR
I Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschiiftstiitighkeit
Jahresfehlbetrag -42 -11
Abschreibungen auf Gegenstéinde des Anlagevermd&gens 100 102
Erhéhung/Verminderung der Riickstellungen -6 38
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstinden des Anlagevermdgens 0 1
Erhdhung/Verminderung der Vorrite 1 -3
Erhohung/Verminderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -171 107
Erhshung/Verminderung der sonstigen Vermdgensgegenstéinde 2 5
Erhthung/Verminderung der aktiven Rechmmgsabgrenzungsposten 0 0
Erhthung/ Verminderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistungen -47 -31
Erhdhung/Verminderung der sonstigen Verbindlichkeiten 28 -4
Erhohung/Verminderung der passiven Rechnungsabgrenzungsposten -14 14
Mittelzufluss/Mittelabfluss aus laufender Geschéftstitigkeit -149 218
1L Investitionsbereich
Investitionen im Anlagevermdgen -622 -187
Zahlungswirksame Verdnderung aus der Investitionstéitigkeit -622 -187
1IL Finanzierungsbereich
Einzahhmgen/Auszahlungen aus der Aufhahme von Krediten 795 0
Auszahlungen fiir die Tilung von Krediten -50 0
Mittelzufluss aus Finanzierngstétigkeit 745 0
1V. Zahlungswirksame Veriinderung des Finanzmittelbestandes -26 31
Finanzmittelbestand am Anfang der Pericde 381 350
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 355 381

Der Mittelabfluss aus laufender Geschafistitigkeit von TEUR 149 und die Investitionen in das
Anlagevermédgen von TEUR 622 vermindert um den Miftelzufluss aus dem Finanzierungs-
bereich um TEUR 745 fiihrten zu der Verminderung der fliissigen Mittel um TEUR 26.
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3. Die Ertragsstruktur in der Ubersicht

Wirtschaftliche Ergebnisrechnung

Nachstehend folgt eine von der Gewinn- und Verlustrechnung nach dem Gesamtkosten-
verfahren laut Anlage I abgeleitete Ergebnisrechnung der Unternehmung, in der die
Entwicklung des Jahresergebnisses nach Vornahme einiger Umgruppicrungen dargestellt ist.

N 2021 2020 _ Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzerldse 3.567 1000 3.168 100,0 399 12,6
Betriebsleistung 3.567 1000 3.168 100,0 399 12,6
Materialaufwand 36 1,0 45 1,4 -9 20,0
Personalaufwand 4,509 1264 4089 129,1 420 10,3
Abschreibungen 100 2,8 102 3,2 -2 2.0
Sonstige betriebliche Aufwendungen
abziiglich entsprechender Ertrége -1.036 290  -1.058 -334 22 21
Betriebsergebnis -42 -1,2 -10 -0,3 32 >100,0
Finanzerpebnis 0 60 -1 0,0 1 -100,0
Jahresfehlbetrag _— 42 -12 -1 -0,3 -31  >100,0
‘Gewinnvortrag aus dem Vorjahr i 330 9,3 341 10,8 -11 -3,2
Bilanzgewinn 288 8,1 330 104 -42 12,7

Die Umsatzerlése haben sich im Berichtsjahr von TEUR 3.168 um TEUR 399 bzw. um
12,6 % auf TEUR 3.567 erhoht.

Die Frhohung der Betriebsaufwendungen um TEUR 398 resultiert im Wesentlichen aus der
Erhshung der Personalkosten um TEUR 420 auf TEUR 4.509, bei gleichzeitiger Verminde-
rung der sonmstigen betrieblichen Aufwendungen um TEUR 11 auf TEUR 783 und der
Materialaufwendungen um TEUR 9 auf TEUR 36. Die Abschreibungen verminderten sich um
TEUR 2 auf TEUR 100.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen abziiglich der sonstigen betrieblichen Eriridge
betragen in 2021 TEUR 1.036 und haben sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 22 vermin-
dert. In den sonstigen betrieblichen Ertrigen sind erhaltene Zuschiisse in Hohe von

TEUR 1.771 enthalten. Diese haben sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 50 vermindert.

Im Jahresdurchschnitt waren insgesamt 187 Arbeitnehmer beschftigt (Vorjahr 178).
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4, Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemil durchgefithrten Priifung sind wir zu der in unserem Bestitigungs-
vermerk getroffenen Beurteilung gelangt, dass der Jahresabschiuss insgesamt unter Beachtung
der Grundsiitze ordnungsgemiBer Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhilinissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

F. Feststellungen gemil § 53 HGrG

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und den hierzu vom Institut fiir Wirtschaftspriifer (IDW) verdffentlichen Priifungsstan-
dard IDW PS 720 ,.Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG* beachtet. Dementsprechend
haben wir auch gepriift, ob die Geschifte ordnungsgemaB, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt
und in Ubereinstimmung mit den einschligigen handelsrechtlichen Vorschriften und den
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages gefiihrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Priifungsgrundsétzen geforderten Angaben haben
wir in diesem Bericht und in Anlage VII zusammengestellt. Uber die in diesem Bericht
wiedergegebenen Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine Besonderheiten ergeben, die
nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsméaBigkeit der Geschéftsfiihrung
von Bedeutung sind.
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G. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht tiber unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 der BEQUA gGmbH,
Ettlingen erstatten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung der Grundsitze
ordnungsgemiBer Erstellung von Priifungsberichten des Instituts der Wirtschaftspriifer in
Deutschland e.V., Diisseldorf (IDW PS 450 n.F.).

Der von uns mit Datum vom 26. April 2022 erteilte uneingeschrénkte Bestitigungsvermerk ist
in Abschnitt B "Wiedergabe des Bestitigungsvermerks™ enthalten.
Karlsruhe, den 26. April 2022

ppa. Frey Seifermann

Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

B&C Revision Treuhand GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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Bestitigungsvermerk des unabhingigen Abschlusspriifers an die BEQUA gGmbH

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der BEQUA gGmblH, Ettlingen bestehend aus der Bilanz zum
31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlieSlich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebe-
richt der BEQUA gGmblI fiir das Geschafisjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021
gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

—> entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschrifien und vermittelt
unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 und

—> vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemiB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsméBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Abschlusspritfung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,,Verantworlung des
Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres
Restitigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Priifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmiBiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstiitigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dariiber hinaus sind
sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiih-
rung der Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsichliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowic in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die
Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Lageberichts in Ubercinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen und um ausreichende geeignete Nachweise flir die
Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit daritber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichiigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie datir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmiBiger Abschlusspriifung durch-
gefithrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschiusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung tiben wir pflichtgemifBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

_» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fithren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstofen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoBe betriige-
risches Zusammenwirken, Filschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

—» gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

5 beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhingenden Angaben.

—» ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unter-
nehmenstitigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der
Unternehmenstitigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestitigungsvermerk auf die
dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifi-
zieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestitigungsvermerks erlangten Pritfungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch dazu flihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmens-
tatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

kein Original - elektronische Kopie



Anlage 1
Seite 4 von 4

_» beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschiftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfithrung ein den tatsichlichen Verhélt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt.

_» beurteilen wir den Finklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

—» filhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunfisorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis austeichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus
diesen Annahmen. Fin eigenstindiges Priifungsurteil zu den zukunfisorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Priifung
feststellen.

Karlsruhe, den 26. April 2022

ppa. Frey Seifermann
Wirtschafispriifer Wirtschaftspriifer

B&C Revision Treuhand Gmbll
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

EE

Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichtes in einer
von der bestitigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erncuten
Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestitigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung
hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 IIGB hin.

EE I
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BEQUA gGmbH
Bilanz zum 31. Dezember 2021

AKTIVA

A. Anlagevermigen

I. Immaterielle Vermigensgegenstinde
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte

. Sachanlagen
1, Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten auf fremdem Grund und Boden
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

B. Umlaufvermdgen
L Vorrite

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

iiber 1 Jahr
Euro
II. Forderungen und sonstige
Vermagensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00
(Vorjahr 0,00

2. Sonstige Vermogensgegenstinde 0,00
(Vorjahr 409,74 )

1L Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2021 31.12.2020

Euro Euro
242,00 1.008,50
12.754,00 13.614,00
336.075,50 360.588,00
548.202,30 0,00
897.031,80 374.202.00
897.273,80 375.210,50
3.920,03 5.361,60
397.053,08 226.188,02
17.561,15 19.869,41
355.226,52 380.739,49
773.760,79 632.158,52
41,64 41,64

1.671.076,23

1.007.410.66

A. Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital
i[. Gewinnriicklage
1. Bilanzgewinn

B. Riickstellungen

1. Sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

{Vorjahr
2. Sonstige Verbindlichkeiten
(Vorjahr
davon aus Steuern
{Vorjahr

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
(Vorjahr

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Ettlingen, den 26. April 2022

Anlage I

- PASSIVA
31.12.2021 31.12.2020
Euro Euro
25.000,00 25.000,00
130.000,00 130.000,00
287.639,76 329.713,85
442 639,76 484.713,85
216.058,00 221.963,00
Restlaufzeit
bis 1 Jahr
Euro
~25.39527 25.395,27 72.447,05
72.447,05 )
461.366,53 985.042.71 21247194
62.471,94) —
1.010.437,98 284.918,99
74.177,56
40.486,93)
11.740,48
10.011,60 )
194049 158148

1.671.076,23 1.007.4190,66




Anlage TIT

BEQUA gGmbH

Gewinn- und Verlustrechnung fir den Zeitraum vom
1. Januar bis 31. Dezember 2021

2021 2020
Eure Euro
1. Umsatzerldse 3.567.440,34 3.168.214.81
2. Sonstige betriebliche Ertrige 1.819.118,16 1.850.780,64
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 36.591,42 44.746,91
4, Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter 3.708.386,77 3.349.416,56
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 800.510,02 739.587,13
davon fiir Altersversorgung Euro 9.600,00
im Vorjahr: Euro 9.693,27 —
4,508.896,79 4.089.003,69
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde und Sachanlagen 99.819,42 102.300,69
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 783.324,96 793.844 47
7. Sonstige Zinsen und #hnliche Aufwendungen — 0,00 300,00
8. Ergebnis nach Steuern -42.074,09 -11.200,31
9. Jahresfehlbetrag -42.074,09 -11.200,31
10. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 329.713,85 - 340.914,16
11. Bilanzgewinn 287.639,76 329.713,85
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Anhang fiir das Geschéftsjahr 2021

1. Allgemeine Angaben

Die BEQUA gGmbH hat ihren Sitz in Ettlingen und ist eingetragen in das Handelsregister
beim Amtsgericht Mannheim (Reg.Nr. HRB 108594).

Der vorliegende Jahresabschluss erfolgte nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches in
der Fassung des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz (BiIRUG) und den Vorschriften des
Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG).

Der Abschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang und
Lagebericht. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist entsprechend § 275 Abs. 2 HGB nach
dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt. Der Jahresabschluss wurde nach den for grofie
Kapitalgesellschaften geltenden Gliederungsvorschriften erstellt.

Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind einzelne Posten der Bilanz sowie der
Gewinn- und Verustrechnung zusammengefasst und daher in diesem Anhang gesondert
aufgegliedert und erlautert.

2. Grundsitze zur Bilanzierung und Bewertung/Erlduterungen zur Bilanz
und GuV

Die zu Anschaffungskosten aktivierten immateriellen Vermégensgegenstande werden linear
pro rata temporis tber die voraussichtliche Nutzungsdauer planmaRig linear abgeschrieben.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, solche mit zeitlich
begrenzter Nutzungsdauer abzigiich planmaliger Abschreibungen, angesetzt. Die beweg-
lichen Anlagegiter werden entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer pro rata
temporis linear abgeschrieben.

Geringwertige bewegliche Anlagegiter mit einem Einzelanschaffungspreis bis zu € 800,00
werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben. Nach der Abgangsfiktion wird ihr Abgang nach
funf Jahren unterstellt.

Die Anschaffungskosten der Zugdnge an beweglichen geringwertigen Anlagegegenstanden
mit Anschaffungskosten im Einzelnen von mehr als € 250,00 bis € 1.000,00 werden in den
Sammelposten nach § 6 Abs. 2a EStG einbezogen und im Jahr des Zugangs und den
folgenden vier Jahren linear aufgelost.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Waren erfolgt zu Anschaffungskosten
unter Berlicksichtigung von Anschaffungsnebenkosten und -preisminderungen bzw. zum
niedrigeren beizulegenden Wert.

Allen erkennbaren Risiken im Vorratsvermogen, die sich aus Uberdurchschnittlich langer
Lagerdauer, geminderter Verwertbarkeit und niedrigeren Wiederbeschaffungskosten ergeben,
wird bei der Bewertung Rechnung getragen. Wegen mangeinder Gangigkeit und minderer
Beschaffenheit werden Bewertungsabschlage vorgenommen.
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Forderungen und sonstige Vermoégensgegensténde sind mit dem Nominaibetrag angesetzt.
Erkennbaren Einzelrisiken ist durch Bildung angemessener Einzelwertberichtigungen aus-
reichend Rechnung getragen worden.

Die flussigen Mittel sind in Hohe ihres Nennwerts angesetzt.

Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, soweit sie Aufwand flr eine bestimmte Zeit nach diesem
Tag darstellen, sind unter dem Rechnungsabgrenzungsposten aktiv abgegrenzt.

Bei Bildung der Riickstellungen ist den erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten
angemessen Rechnung getragen worden. Sie sind in Hohe des notwendigen Erflllungsbetra-

ges angesetzt. Eine Abzinsung wurde aufgrund der Restlaufzeit von unter einem Jahr nicht
vorgenommen.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem jeweiligen Erfullungsbetrag passiviert.

3. Angaben zu einzelnen Posten der Bilanz

Zur Entwicklung der immateriellen Vermogensgegensténde sowie der Sach- und Finanzan-
lagen wird auf den Anlagespiegel verwiesen.

Anlagevermdgen

Die zu Anschaffungskosten aktivierten immateriellen Vermégensgegenstande werden linear
pro rata temporis tber die voraussichtliche Nutzungsdauer planmafig linear abgeschrieben.

Selbst erstellte immaterielle Vermoégensgegenstande wurden nicht aktiviert.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, solche mit zeitlich
begrenzter Nutzungsdauer abzuglich planmagiger und auBerplanmaligen Abschreibungen,
angesetzt. Die beweglichen Anlagegiter werden entsprechend der betriebsgew®Ghnlichen
Nutzungsdauer pro rata temporis linear abgeschrieben.

Am 29.12.2021 wurde die Option aus dem Mietkaufvertrag fur das Objekt in Stutensee,

Lorenzstr., gezogen und der Kaufpreis gezahlt. Eine notarielle Beurkundung ist bisher jedoch
noch nicht erfolgt. Die Anschaffungskosten wurden ais geleistete Anzahlungen erfasst.

Umlaufvermégen

Die Forderungen und sonstigen Vermagensgegenstande stellen sich wie folgt dar:

r - Ge_schéftsjahr | davon mit Vorjahr davon mit
Restlaufzeit Restlaufzeit
mehr als mehr als
| 1 Jahr | AJahr
Forderungen aus Liefe- 397.053,09 € 0,00€, 226.188,02¢€ 0,00 €
rungen und Leistungen
Sonstige Vermdgensge- ‘
genstande 17.561,15 € 0,00€| 19.869,41 € 409,74 €

Unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden Forderungen gegen
Gesellschafter von € 108.641,28 ausgewiesen.
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In der Position ,Sonstige Vermogensgegenstande® sind keine Betrage grofieren Umfangs
enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag rechtlich entstehen.

Eigenkapital

Das Stammkapital von € 25,000,00 ist mit dem Nennbetrag angesetzt.

Im Posten Bilanzgewinn ist ein Gewinnvortrag von € 329.713,85 enthalten.

Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Ruckstellungen enthalten im Wesentlichen Rlckstellungen far Urlaubs- und

Uberstundenverpflichtungen in Hohe von TE 146, EDV-Kosten in Hohe wvon T€ 11,
Abschluss- und Prifungskosten in Hohe von T€ 12.

Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten gliedern sich wie folgt:

[ 31.12.2021 ”davon Restlaufzeit | davon Restlaufzeit. davon Restlaﬂait
_ bis 1 Jahr iiber 1Jahr iber 5 Jahre
Verbindlichkeiten | 25.395,27 € 2539527 € 0,00 € 0,00€
aus Lieferungen
und Leistungen
Sonstige Ver-
bindlichkeiten 985.042,71 € 461.366,53 € 523.676,18 € 41544331 €
_ Vorjahr d_avon Restlaufzeit | davon Reétlaufzeit -davon Restlal]fzeit
bis 1 Jahr Uber 1Jahr uber 5 Jahre
' Verbindlichkeiten 72.447,05 € 72.447,05 € | 0,00 € 0,00 €
aus Lieferungen
und Leistungen
Sonstige Ver- 212.471,94 € 62.471,94€ 150.000,00 € 0,00 €
bindlichkeiten

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten gegenuber Gesellschaftern
von € 895.000,00 ausgewiesen.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Ausgewiesen werden Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, soweit sie Ertrag fur eine
bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag darstellen.
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Haftungsverhiltnisse

Haftungsverhaltnisse aus Verbindlichkeiten aus der Begebung und Ubertragung von
Wechseln, Verbindlichkeiten aus Burgschaften. Wechsel- und Scheckbirgschaften oder
Verbindlichkeiten aus Gewahrleistungsvertragen bestanden zum Abschlussstichtag nicht.

4. Gewinn und Verlustrechnung

Im Rahmen der sonstigen betrieblichen Ertrage sind Ertrage aus offentlichen Zuschissen in
Héhe von 1.771 T€ ausgewiesen.

5. Sonstige Angaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31.12.2021 bestehen Verpflichtungen aus Leasingvertragen in Hohe von T€ B0.
Gegenstand der Leasingvertrage sind hauptséchlich die folgenden Wirtschaftsgter:
Betriebliche Fahrzeuge und E-Bikes.

Fir den Zeitraum 01.01.2021 bis 31.12.2021 sind Personalaufwendungen im Haushalt des
Landratsamtes Karlsruhe in Hohe von insgesamt € 154.374,24 entstanden, die in den
Betrauungsakt aufzunehmen sind.

Das Gesamthonorar fur die Abschlussprufungsleistungen des Wirtschaftsprifers ist
mit € 5.700,00 beriicksichtigt.

Nachtragsbericht

Nach Abschluss des Geschaftsjahres 2021 sind keine Vorgange von besonderer Bedeutung
eingetreten.

Arbeitnehmer

Am Bilanzstichtag waren im Unternehmen durchschnittlich 187 Mitarbeiter, davon
122 Angestellte und 65 gewerbliche Mitarbeiter beschaftigt.

Organe

Geschiftsfiihrung

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahres lag die Fuhrung der Geschafte unverandert bei
Herrn Ulrich Max (Amtsleiter im Landratsamt Karlsruhe).

Auf die Angabe der Geschéftsfihrerbeziige nach §285 Nr. 9 HGB wird nach § 286 Abs. 4
HGB verzichtet.

Die Voraussetzungen des § 264 Abs. 2 Satz 2 HGB liegen hinsichtlich dieses Jahres-
abschlusses nicht vor.
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Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der BEQUA gGmbH besteht aus 5 Mitgliedern und setzt sich zusammen
aus drei Mitgliedern des Landratsamtes Karlsruhe und zwei Mitgliedern des Internationalen
Bundes.

Aufsichtsratsmitglieder waren:

Frau Margit Freund, LRA Karlsruhe
Herr Michael Boiek, LRA Karisruhe
Herr Ragnar Watteroth, LRA Karlsruhe

Frau Doris Lauer, Internationaler Bund
Herr Dr. Martin Blumhofer, Internationaler Bund

Vorsitzende des Aufsichtsrates ist Frau Margit Freund.

Ergebnisverwendung

Das Geschaftsjahr zum 31.12.2021 schiiet mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von €42.074,09
ab. Nach Verrechnung mit dem Gewinnvortrag des Vorjahres (€ 329.713,85) verbleibt ein
Bilanzgewinn in Hohe von € 287.639,76. Die Geschaftsfuhrung schlagt vor, den Bilanzgewinn in
Héhe von € 287.639,76 auf neue Rechnung vorzutragen.

Ettlingen, den 26. April 2022

Geschaftsfihrer
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BEQUA gGmbH

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2021

1. Darstellung zum Geschiaftsverlauf

Wirtschaftliches Umfeld

Die BEQUA ist eine gemeinniitzige Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Land-
kreis Karlsruhe und wird als kommunale Einrichtung vom Landkreis als Hauptgesellschafter
getragen. Die BEQUA hat die Aufgabe, Empfinger von Leistungen nach SGB I, SGB lli, SGB IX
oder SGB XII sowie weitere forderbediirftige Menschen aus dem Landkreis Karlsruhe mit
dem Ziel zu betreuen und zu qualifizieren, sie wieder auf dem ersten Arbeitsmarkt zu integ-
rieren, ihre Vermittlungsfahigkeit auf dem freien Arbeitsmarkt zu erflllen oder sie fiir eine
Ausbildung bzw. Umschulung zu befahigen.

Diese Aufgabe erbringt die BEQUA an ihrem Sitz in Ettlingen, sowie an den Niederlassungen
Bruchsal und Stutensee.

Auch das Jahr 2021 war geprigt von der COVID-19 Pandemie. Die MaRnahmen zur
Bekimpfung der Pandemie hielten an und damit beeinflussten diese den Betrieb der BEQUA

weiterhin.

Die Einschrinkungen fiir Betriebsteile, wie z.B. Kleiderbdrsen blieben bestehen und
verlingern die EinnahmeeinbuBen in diesem Bereich analog 2020.

im Februar gingen Teile der Belegschaft erneut in Kurzarbeit. Eine Entspannung der Situation
erfolgte schrittweise mit Lockerung der MaRnahmen zur Bekimpfung der Pandemie erst ab
ca. Ende Mai.

Die Auswirkungen auf das Ergebnis und die Liquiditdt sind zu beobachten, aber von den
suReren Faktoren der COVID-19 Einschrankungen stark abhéngig und damit von der BEQUA
selbst nur sehr eingeschrinkt steuerbar. Das Ergebnis des Wirtschaftsplans ist damit nicht
erreichbar.
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Durch die COVID-19 Pandemie konnte sich der Standort Stutensee noch nicht etablieren und
noch keine neuen Auftrige generiert bzw. Auftraggeber akquiriert werden. Daneben ist zu
beobachten, dass Auftraggeber Auftrige kiirzen oder verschieben. Begriindet wird dies
vorwiegend mit geringen Einnahmen in die Gemeinde-/Kommunalkassen in 2020, aber auch
teilweise durch witterungsbedingte Verschiebung der Vegetationsphasen.

Die Kiirzung oder Verschiebung von Férdermitteln oder auch Rahmenvertragen, die fiir die
BEQUA Planungssicherheit mit sich brachten, bringen zusétzliche Risiken sowie Liquiditdts-
engpisse mit sich. Hier ist die Pro-Kopf-Férderung eindeutig nachteilig zu bewerten, da das
Vorhalten von Personalkapazititen und Arbeits-/Beschaftigungsmdglichkeiten unabhdngig
von Fallzahlen und Teilnehmern Fixkosten mit sich bringt, die rein aus Auftrdgen nicht zu
finanzieren sind.

Die ausstehenden Mittel aus dem Européischen Sozialfonds wurden mit dem Verwendungs-
nachweis im Jahr 2021 abgerechnet, aber auf Grund neuer Férderprogramme noch nicht
bearbeitet und ausbezahlt. Hier entstand eine massive zeitliche Verschiebung von Anspruch
(der im Jahresabschluss beriicksichtigt ist) und Auszahlung.

Durch die Aussetzung der AGH- MaRnahmen konnten die Teiinehmerzahlen nicht erreicht
und damit die Anleiterpauschalen nicht vereinnahmt werden. Beispielsweise waren die
Kleiderbdrsen und die Mdbelbdrse weiterhin iber Monate geschlossen.

Fiir die MaRnahme "Arbeiten und Lernen” wurde die Pauschale reduziert. Das Angebot
wurde in 2021 bedarfsorientiert mit dem Auftraggeber weiterentwickelt und um Online-
Angebote erginzt bis die Durchfiihrung vor Ort wiederaufgenommen werden konnte. Die
erwarteten Erldse sind hier nicht eingetreten.

Demgegeniiber hat die Kooperation mit dem Abfallwirtschaftsbetrieb im Rahmen der Erwei-
terung des Angebotes der BEQUA um Biirotétigkeiten, die bislang nicht angeboten wurden,
zur ErschlieRung weiterer Einnahmen gefihrt.

Trotz der sich nach wie vor schwierig gestaltenden Personalbeschaffung im Griinbereich,
konnten infolge der guten Auftragslage, die mitunter auch durch den Gewinn einer Aus-
schreibung versursacht war, deutlich Héhere Erlése gegeniiber dem Vorjahr erzielt werden.

Die intensive Vorarbeit des Biiros fiir Leichte Sprache mit Veranstaltungen und Informations-
reihen im Jahr 2020 rund um den Ausbau der Piktogrammdatenbank und unserer Uberset-
zungsauftrige zahlte sich erstmals im Jahr 2021 aus und flihrte gegeniiber dem Vorjahr zu
Umsatzzuwichsen. So konnte z.B. ein groRerer Auftrag des Porsche Museums ibernommen

werden.
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Insgesamt erhdhten sich die Umsatzerldse auf TEUR 3.567 und damit um TEUR 399 bzw.
12,6 % gegeniiber dem Vorjahr.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge, vorwiegend Zuschusse, sanken im Vergleich zu 2020 um
TEUR 32, knapp 1,7 %, von TEUR 1.851 auf TEUR 1.815.

Beschaffungsmarkt

Der Beschaffungsmarkt tangiert uns im Wesentlichen in den Bereichen Arbeitsmittel inkl.
Arbeitskleidung, Fuhrpark, Energie und Mieten und ist insgesamt von nachrangiger Bedeu-

tung.

Investitionen

im abgelaufenen Geschiftsjahr wurden TEUR74 in das Sachanlagevermogen investiert.
Hierbei handelte es sich im Wesentlichen um Ersatzbeschaffungen. Fir das Jahr 2022 sind
lediglich Ersatzbeschaffungen fiir den Arbeitsbereich, z.B. Maschinen, auf Vorjahresniveau

geplant.

Dariiber hinaus wurde im Jahr 2021 der immobilien-/Grundstiickkauf betreffend der Liegen-
schaft in Stutensee angebahnt. Da der Abschluss des Kaufvertrages erst in 2022 erfolgen
wird, wurde die bereits Ende des Jahres 2021 durchgefiihrte Kaufpreiszahlung im Jahres-
abschluss als geleistete Anzahlung in Héhe von TEUR 548 bilanziert. im Rahmen des Miet-
Kaufvertrages werden die seit Mietbeginn zum 01.07.2019 entrichteten Mietzahlungen von
monatlich EUR 2.500,00 auf den Kaufpreis angerechnet. Dies wird im Jahr 2022 zu einem
periodenfremden Ertrag in Héhe von TEUR 75 fiihren.

Instandhaltung

Im Jahr 2021 wurden InstandhaltungsmaRnahmen in Bruchsal vorgenommen, die teilweise
aber vom Vermieter getragen wurden. Kleinere, erforderliche Umbauten wurden durch-
gefilthrt. Ansonsten wurden die erforderlichen Instandhaltungen von beweglichen Wirt-
schaftsgiitern ausgefiihrt. GréRere Instandhaltungsmanahmen sind aktuell nicht geplant.
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Personal- und Sozialbereich

Zum Jahresende waren insgesamt 187 (Vorjahr 178) Mitarbeiter*innen auf der Personal-

standsliste. Davon sind insgesamt 77 geférderte Arbeitsverhéltnisse.

Der Personalaufwand betrigt bei durchschnittlich 187 Stellen rund TEUR 24 pro Stelle und
Jahr.

Die Riickstellungen fiir Resturlaubstage und Uberstunden liegen bei TEUR 146
(V): TEUR 146), die im Wesentlichen auf eine nach wie vor nicht langfristig planbare
Personaleinsatzplanung aufgrund der Corona Pandemie zuriickzufuihren ist.

Der Personalaufwand ist der mit Abstand gréRte Aufwandsposten: TEUR 4.509 von
TEUR 5.429 Gesamtaufwendungen.

Darstellung der Umsatzerlése mit und ohne Zuschisse im Vergleich zu ,Personalkosten-
Aufwand”

2021 2020 Verdnderung
~ TEUR TEUR TEUR
Umsatzerldse Gesamt 3.567 3.168 399
Zuschisse 1.771 1.821 -50
Summe 5.338 4,989 349
Personalkosten Gesamt 4.509 4.089 420

In 2021 erfolgten 2 Mindestlohnerhéhungen zum 01.01. und 01.07.2021. Die Fordertrager
tragen diese nur teilweise mit, was wiederum schleichende ZuschusseinbuBen nach sich
zieht — dariiber wurde bereits berichtet und im Aufsichtsrat beraten. Auch in 2022 stehen

Mindestlohnerhdhungen an.
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Die Vermégens- und Kapitalstruktur per 31.12.2021 im Vergleich zum 31.12.2020 zeigt die

folgende Ubersicht:

Bilanz 31.12.2021 31.12.2020

-_ TEUR % _TEUR %
Anlagevermdgen 897 53,7 375 37,2
Umlaufvermégen - 774 46,3 632 62,8
Aktiva 1.671 100,0 1.007 100,0
Eigenkapital 443 26,5 485 48,2
Fremdkapital und Rech-
nungsabgrenzung 1.228 73,5 522 51,8
Passiva 1.671 100,0 1.007 100,0

Die Bilanz nahm in der Summe um TEUR 664 zu.

Auf der Aktivseite, der Vermdgensseite, hat das Anlagevermdgen im Wesentlichen aufgrund
der Anbahnung des Kaufs der Liegenschaft Stutensee um TEUR 522 zugenommen. Das
Umlaufvermégen nahm dariiber hinaus um TEUR 142 zu, im Woesentlichen verursacht durch

die Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 171 bei gleichzeiti-

ger Verminderung der fliissigen Mittel um TEUR 26.

Auf der Passivseite, der Kapitalseite, verminderte sich das Eigenkapital um TEUR 42 und die
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 47. Demgegeniiber haben sich
die sonstigen Verbindlichkeiten um TEUR773, im Wesentlichen verursacht durch die
Erhdhung eines Kassenkredites und die Neuaufhahme eines Kassenkredites fiir den Erwerb

der Liegenschaft in Stutensee, erhdht.
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Finanzlage

Die Kapitalflussrechnung stellt sich wie folgt dar:

Kapitalflussrechnung
{+ = Mittelherkunft, - = Mittelverwendung)
2021 2020
TEUR TEUR
I Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschéftstatigkeit
Jahresfehlbetrag -42 -11
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermigens i00 102
Erhdhung/NMerminderung der Riickstellungen -6 38
Gewinn/Verust aus dem Abgang von Gegenstinden des Anlagevermbgens 0 1
Erhdhung/Verminderung der Vorrdte 1 -3
Erhshung/Verminderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -171 107
Erhbhung/Verminderung der sonstigen Vermdgensgegensténde 2 5
Erhdhung/Verminderung der aktiven Rechnungsabgrenzungsposten 0 0
Erhdhung/Verminderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistungen -47 -31
Erhéhung/Verminderung der sonstigen Verbindlichkeiten 28 -4
Erhéhung/Verminderung der passiven Rechnungsabgrenzungsposten -4 14
Mittelzufluss/Mittelabfluss aus laufender Geschéftstitigkeit -149 218
{l. Investitionsbereich
investitionen im Anlagevermbgen -622 -187
Zahlungswirksame Verinderung aus der Investitionstatigkeit -622 -187
1il. Finanzierungsbereich
Einzahlungen/Auszahlungen aus der Aufnahme von Krediten 795 0
Auszahlungen fiir die Tilung von Krediten Lo -50 0
Mittelzufluss aus Finanziernungstatigkeit 745 0
IV. Zahlungswirksame Verinderung des Finanzmittelbestandes i -26 31
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 381 350
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 355 381

Der Finanzmittelbestand betrigt per Ende 2021 TEUR 355 (Vorjahr TEUR 381).
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Ertragslage

Die Umsatzerlése und die sonstigen betrieblichen Ertrige wurden bereits erldutert und ihre
Entwicklung im Geschiftsjahr 2021 dargestellt. Den TEUR 3.567 Umsatzerlésen und
TEUR 1.819 sonstigen betrieblichen Ertrdgen stehen TEUR 5.429 Aufwendungen gegeniiber.
Im Vergleich zu 2020 mit TEUR 3.168 Umsatzerlgsen und TEUR 1.851 sonstigen betrieblichen
Ertrigen sowie TEUR 5.030 Aufwendungen ergibt sich somit eine Ergebnisverschlechterung
von TEUR -31 gegeniiber 2020.

Die erhéhten Aufwendungen resultieren vorwiegend aus den um TEUR 420 héheren
Personalkosten, etwa 10,3 %. Wesentlich zu dieser Erhéhung haben die Mindestlohn-

erhdhungen sowie erforderliche Neueinstellungen beigetragen.

2. Riickblick auf 2021

Die COVID-19 Pandemie beeinfiusste die Arbeit der BEQUA auch in 2021. Insbesondere die
Einschrankungen fiir Betriebsteile, wie z.B. Kleiderbdrsen blieben bestehen und verlangern
die FinnahmeeinbuRen in diesem Bereich analog 2020. Kurzarbeit war fiir Teile der Beleg-
schaft erneut im Frithjahr erforderlich. Eine Entspannung der Situation erfolgte schrittweise
mit Lockerung der MaBnahmen zur Bekampfung der Pandemie erst ab ca. Ende Mai. Im
Herbst/Winter war durch die Pandemie auch die Einsatzplanung zeitweise eingeschrankt auf

Grund von Erkrankungen.

Die Leistungen nach SodEG wurden wieder beantragt und genehmigt. Mit der Schluss-
abrechnung des SodEGs 2020 kam (iberraschend eine Riickforderung in fast kompletter
Hohe der zugeflossenen Mittel (TEUR 89). Hiergegen wurde Widerspruch eingelegt, dem
mittlerweile entsprochen wurde.

Das Dienstleistungszentrum in Ettlingenweier mit der Lagerbewirtschaftung des Landrats-
amts stoRt an seine Grenzen. Durch das in 2020 hinzugenommene Katastrophenschutzlager,
welches iiber das geplante MaR hinaus angewachsen ist, stoBt die Logistik massiv an Platz-
grenzen. Die Reduzierung des Dienstleistungsauftrags wirkt hier ebenfalls einer Erholung des
Bereichs entgegen. Die Logistik hatte daher weiterhin in der Pandemie Bereiche, die stabil
liefen und mindestens kostendeckend waren, wie beispielsweise das Katastrophenschutz-
lager, aber eben auch Bereiche, wie die Kleiderbérsen, die auf Grund der Lockdowns und
SchlieRungen defizitar waren. Ein kleiner, zeitlich befristeter Neuauftrag in Kooperation mit
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dem AWB (Abfallwirtschaftsbetrieb) zur Auslieferung der Bioeimer ist ein positiver Lichtblick,
bringt aber keine langfristige, finanzielle Entspannung.

Die BEQUA schlieRt das Jahr 2021 mit einem Verlust von TEUR 42 ab und liegt somit unter
dem geplanten positiven Ergebnis von TEUR 2.

Wesentliche Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung
Risiken

Die Risiken der Corona Pandemie belasten auch das Wirtschaftsjahr 2022, da aktuell zwar
absehbar ist, wie und wann die Mafnahmen zur Einddmmung der Pandemie beendet
werden, jedoch die Unsicherheit fiir den kommenden Herbst/Winter nach wie vor bestehen,
ob erneut Betriebsteile eingeschriankt oder zeitweise gar geschlossen werden miissen.
Aufgrund dieser Situation gibt es aktuell keine Planungssicherheit. Dariiber hinaus fiihrt die
immer stirker werdende, angespannte Finanzlage in den Gemeinden/Kommunen zu der
weiter steigenden Sorge, dass es hier eventuell zu Auftragskiirzungen oder Ausfillen

kommen kann.

Freie Stellen im Arbeitsbereich, insbesondere in der Griinabteilung, neu zu besetzen, stellt
bereits seit 2 Jahren ein Problem dar. Die besonderen Anspriiche an Funktionspersonal der
BEQUA sowie die Verdienstméglichkeiten am freien Markt bzw. bei der &ffentlichen Hand
(TV&D) wirken sich hemmend auf erforderliche Nachbesetzungen aus. Grundsétzlich ist die
Vergiitungsstruktur bereits seit einiger Zeit in der Diskussion und Beratung in den Gremien
Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung, da diese nicht marktiiblich ist und damit die

Attraktivitit als Arbeitgeber leidet.

Die bereits auf Seite 1 erwihnte Kiirzung oder Verschiebung von Fordermitteln oder auch
Rahmenvertrigen, die fiir die BEQUA Planungssicherheit mit sich brachten, bringen zusétz-
liche Risiken sowie Liquiditatsengpasse mit sich. Hier ist die Pro-Kopf-Férderung eindeutig
nachteilig zu bewerten, da das Vorhalten von Personalkapazitaten und Arbeits-
/Beschiftigungsméglichkeiten unabhéngig von Fallzahlen und Teilnehmern Fixkosten mit
sich bringt, die rein aus Auftragen nicht zu finanzieren sind. Die entstehende Unterdeckung
ist mittelfristig bei unverinderten Rahmenbedingungen nicht mehr aufzufangen. Entspre-
chende GegenmaRnahmen sind dringend erforderlich.
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Die Entscheidung zur Anmietung eines Hallen-/Biirogebéudes am Standort Ettlingen, statt
einer Wischerei auf dem Geldnde der BEQUA, wurde Ende 2021 von Aufsichtsrat und
Gesellschafterversammlung getroffen. Dies erhdht die Lagerflichenkapazitat und dariiber
hinaus ldsst sich eine eindeutige Trennung von Katastrophenschutz- und Landratsamtslager
erreichen. Daneben ist der Ausbau, besser die Zurverfiigungstellung, der derzeit duBerst
knappen Lagerfliche fiir die Mébelbdrse realisierbar. Die Anpassungen der Rahmenvertrage
sind erforderlich, um die Kosten fiir die Anmietung und Bewirtschaftung der neuen Fldche zu

decken.

Der Reinigungsbereich war bereits in 2021 ein konstantes und erfolgreiches Betatigungsfeld.
Mit dem Abflauen der Pandemie sind die Sonder- Auftrige leicht riicklaufig. Auch hier ist zu
spliren, dass Auftraggeber auf Grund von geringeren Einnahmen in 2020 Auftrige reduzie-
ren. Durch neue Auftrige konnte aber die gute Auslastung der Abteilung in 2021 aufrecht-
erhalten werden. Fiir 2022 ist die Sicherung der Auftrige entscheidend, um die Einnahmen

aus diesem Geschiftsbereich konstant zu halten.

Der Griinbereich kiampft nach wie vor mit Personalengpdssen. Die Neurekrutierung ist hier
iiberaus schwierig, da neben geeigneter Fachexpertise auch soziales Engagement in der
Anleitung der besonderen Teilnehmer*innen und Mitarbeiter*innen hinzukommt. Die
Auftragslage ist weiterhin gut, wenn auch vereinzelt leichte Riickgiinge auf Grund der
Einnahmeriickginge in den Gemeinden/Kommunen zu beobachten sind. Das Leistungs-
vermégen der Teilnehmer*innen ist nach wie vor bedauerlicherweise stark unterdurch-
schnittlich im Vergleich zu fritheren Jahren, was die Auftragsabarbeitung negativ beeinflusst.
Hier besteht das Risiko, dass bei weiterhin keiner Moglichkeit der Nachbesetzung von
Anleiterstellen Auftrige abgelehnt oder gekiirzt werden missen und damit Erlése aus

diesem Bereich sinken.

Die hohe Inflation, besonders im Bereich der Energie, Treibstoffe und Materialeinkauf, trifft
die BEQUA auf der Aufwandsseite in 2022. Es ist damit zu rechnen, dass bestimmte Kosten-
positionen zwischen 5 und 25% liber dem Plan liegen werden. Die weitere Entwicklung ist

hier abzuwarten.
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Chancen

Die Kooperation mit dem AWB in der Sachbearbeitung ist eine Erweiterung des Angebots
der BEQUA um Biirotitigkeiten. Bislang konnte die BEQUA lediglich kérperliche Beschafti-
gungsfelder fiir unseren Personenkreis anbieten. Dariiber lisst sich beispielsweise ein
kérperlich eingeschrankter Mensch mit Behinderung {z.B. im Rollstuhl) mit entsprechenden
Fihig- und Fertigkeiten beschdftigen, der keine kérperliche Arbeit verrichten kénnte. Uber
diesen Auftrag konnte die BEQUA im Marz/April Teile der Belegschaft, die ansonsten in
Kurzarbeit gewesen wiren, sinnvoll und gewinnbringend beschiftigen. Mittlerweile ist das
Team neu aufgestellt und die Kooperation langfristig aufgelegt. Wir konnten bereits erfolg-
reich 2 Menschen mit Behinderung sowie 3 Menschen aus der Langzeitarbeitslosigkeit in das
Team integrieren. Die langfristige Sicherung der Kooperation ist fiir den Erhalt der Arbeits-

platze erforderlich und damit fur konstante Einnahmen.

Wiederum beleben die Auswirkungen des Ukrainekriegs und die damit verbundenen Flucht-
bewegungen Aufgabenbereiche rund um die Unterbringung der Fliichtlinge. Eine Reaktivie-
rung des Kleidermobils ist bereits in 2022 angestoBen worden und wird ungeplante Erldse

mit sich bringen, aber auch entsprechende Aufwendungen.

Mit der geplanten Erweiterung der Hallenflache in Ettlingen ergeben sich natlirlich auch
Chancen, wie beispielsweise Flichenanteile fir die M&belbdrse und damit eine Erhéhung

der Einnahmen aus diesem Bereich.

Eine Initiative fiir Ausbildung in der BEQUA wurde gestartet, um Fachkréfte selbst auszu-
bilden und Nachwuchs zu sichern. Diese Mainahme ist langfristig angelegt und wird voraus-
sichtlich kurzfristig nur Aufwendungen mit sich bringen, aber mittelfristig die Personal-

engpisse mildern und dadurch auftragssichernd wirken.

Die bestehenden bzw. geplanten Kooperationen mit dem AWB sowie dem Schloss Stutensee
ersffnen der BEQUA neue Méglichkeiten und neben Erlgssicherung bzw. neue Erlése zu
generieren, auch die Chance auf Erweiterung der Titigkeitsfelder bzw. der Angebote fiir

neue Personengruppen.
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Voraussichtliche Entwicklung

Auch in 2022 stehen erneut Mindestlohnerhéhungen an, die die Personalkosten fiir einen
GrofRteil der Mitarbeiter betreffen werden. In diesem Zusammenhang wurden die bisherigen
Preise in allen Bereichen neu kalkuliert und ggf. angepasst, sofern moglich (z.B. bei Neuver-
trige). Ein Augenmerk muss auf die eingetretene Inflation geworfen werden und ggf. eine

weitere Preisanpassung vorgenommen werden.
Die BEQUA gGmbH plant mit einem Verlust von EUR 13.820,00 fiir das Wirtschaftsjahr 2022.
Stutensee, den 26.04.2022

Ulrich Max
BEQUA Geschéftsfilhrer
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Feststellungen im Rahmen der Priifung nach
§ 53 Haushaltsgrundsiitzegesetz

Grendlage der Priifung nach § 53 HGrG war der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
erstellte Fragenkatalog. Wir haben den Fragenkatalog mit unscren Priifungsfeststellungen

versehen.

Fragenkreis 1:

Tiitigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiiftsleitung sowie individualisicrte
Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschifisverteilungsplan flir die
Geschifisleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uberwachungs-
organs zur Organisation fiir die Geschiftsleitung (Geschafisanweisungen)? Entsprechen
diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens?

Gemdfs § 4 des Gesellschafisvertrags hat die Gesellschaft folgende Organe:

o Gesellschafterversammiung
o Aufsichtsrat
o Geschdftsfiihrung

Die Aufgaben der Organe sind in § 10 ff (fiir die Geschdfisfiihrung), 3 7 (fiir den
Aufsichtsrat) und § 5 ff (fiir die Gesellschafierversammlung) geregelt.

Die Geschifisfiihrung besteht grundsdtzlich aus einer Person. Im abgelaufenen
Geschiifisiahr 2021 war Herr Ulrich Max zum Geschdftsfiihrer bestellt.

Der Geschifisfiihrung, obliegen im Wesentlichen folgende Aufgaben:

(1) Die Geschfisfiihrung hat jeweils fiir das kommende Geschdfisjahr so rechizeitig den
Wirischaftsplan (Erfolgsplan, Vermégensplan, Stelleniibersicht) aufzustellen, dass
die Gesellschafterversammlung diesen moglichst vor Beginn des Geschiiftsjahres
beschlieflen kann. Der Wirischafisplan wird entsprechend den Vorschriften des
Eigenbetriebsrechts aufgestellt und durch eine finfidhrige Finanzplanung (Erfolgs-,
Vermogens- und Finanzierungsvorschaurechnungen) ergdnzt.
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(2) Die Geschéftsfithrung hat den Gesellschaftern den Wirtschafisplan und die Finanz-
planung des Unternehmens, den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den
Priifungsbericht des Abschlusspriifers zu iibersenden (3 48 Landkreisordnung fiir
Baden-Wirttemberg (LKrO BW) i. V. m. § 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 lit. ¢) Gemeinde-
ordnung Baden-Wiirttemberg (GemQ BW)).

(3) Die Geschdfisfiihrung hat die Gesellschafier mindestens vierteljahrlich iiber die
Situation und FEntwicklung im Unternehmen, insbesondere iiber wesentliche
Abweichungen zu den Planzahlen zu unterrichten.

Der Aufsichtsrat hat im Wesentlichen folgende Aufgaben:

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschdfisfiihrung zu beraten und zu iiberwachen sowie bei
Meinungsverschiedenheiten unter mehreren Geschdfisfiihrern auf einen sachgerechien

Ausgleich hinzuwirken.
Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere.
a) die Entlastung der Geschdfisfiithrung

b) die Zustimmung zur Gewdhrung und Aufnahme von Darlehen und Krediten iiber
€ 25.000 und zu Biirgschafisverpflichtungen

¢) die Vorberatung der Vorlagen zur Gesellschafierversammlung

d) die Priifung des Jahresabschlusses gemdfy § 171 Abs. 1 AktG; § 171 Abs. 2 und 3 AktG
finden keine Anwendung, soweit der AufSichisrat den Jahresabschluss, den
Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns billigt.

e) die Auswahl des Abschlusspriifers.

Zum 31. Dezember 2021 sind folgende stimmberechtigten Personen als Aufsichisrats-
mitglieder bestellt:

o Margit Freund, Landratsamt Karlsruhe
(Aufsichtsratsvorsitzende)

o Michael Bolek, Landratsamt Karlsruhe

o Rangar Watteroth, Landratsamt Karlsruhe

e Doris Lauer, Internationaler Bund

o Dr. Martin Blumhofer, Internationaler Bund

bestellt.
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Die Gesellschafterversammlung hat im Wesentlichen folgende Ayfgaben:

Die Gesellschafterversammlung bestimmt die Grundsdtze der Geschdfispolitik und legt
die betrieblichen Ziele fest. Sie entscheidet unabhdngig von ihrer Zustandigkeit nach § 46
GmbH-Gesetz tiber folgende Angelegenheiten:

a) die Festsiellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- u. Verlustrechnung mit
Anhang) sowie die Verwendung des Jahresergebnisses.

b) Beschluss des Wirtschafis- und Finanzplans sowie deren Nachtrage.
c) die Entlastung des Aufsichisrats.

d) die Bestellung und Abberufung der Geschifisfiihrung und Prokuristen sowie
Abschluss, Anderung und Aufhebung von Geschdftsfiihreranstellungsvertrdgen.

dj die Zustimmung zur Verfiigung iiber Geschdfisanteile.

/) die Ubernahme neuer Aufgaben von besonderer Bedeutung im Rahmen des Unter-
nehmensgegenstandes.

g) die Errichtung, den Erwerb und die Verduferung von Beteiligungen, sofern dies im
Verhdlinis zum Geschifisumfang der Gesellschaft wesenilich ist.

h) Anderungen des Gesellschafisvertrages, Umwandlungen, Verschmelzungen, Auf— und
Abspaltungen, Ausgliederungen sowie die Auflosung der Gesellschaft.

i) den Abschluss und die Anderung von Unternehmensvertragen im Sinne der §§ 291 und
292 Abs. 1 des Aktiengeseizes.

j) die Bestellung des Abschlussprifers, wobei zu bestimmen ist, dass im Rahmen der
Abschlusspriifung auch die Ordnungsmdpigkeit der Geschafisfiihrung nach ¢ 53
Abs. I Nr. 1 und 2 Houshaltsgrundsdtzegesetz gepriift wird.

Wie viele Sitzungen der Organe und jhrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Geschfisiahr 2021 fanden drei Gesellschafierversammiungen statt, die teilweise im
Umlaufverfahren abgehalten wurden. Entsprechende Protokolle hievitber liegen uns vor.

Der Aufsichtsrat hat im Geschifisjahr 2021 vier Sitzungen abgehalten. Die entsprechen-
den Profokolle hieriiber liegen uns vor.
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¢) Inwelchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung titig?

Der in 2021 beschdftigte Geschdfisfiihrer der Gesellschafi, Herr Ulrich Max, ist nach
eigenen Angaben in keinen weiteren Gremien tatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbezoge-
nen Komponenten und Komponenten mit langfiistiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls

nein, wie wird dies begriindet?

Auf die in § 285 Nr. 9 HGB verlangten Angaben iiber die Gesamtbeziige der dort
bezeichneten Personen wurde enisprechend § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.
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Fragenkreis 2:

Regelungen fiir Aufbau und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen der Bediirfnisse des Unternchmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsberciche und Zustindigkeiten/W eisungsbefugnisse
ersichtlich sind?

Es existiert ein ausfiihrlicher Organisationsplan mit Organisationsaufbau, Arbeits-
bereichen und Regelungen von Zustdndigkeiten.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Im Rakmen der Jahresabschlusspriifung 2021 waren keine Sachverhalte ersichtlich, die
auf eine Nichteinhaltung der Arbeilsanweisungen hindeuten.

¢) Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprivention ergriffen und
dokumentiert?

Die Geschiifisleitung hat folgenden Vorkehrungen getroffen:

e Priifung jeder Zahlungsanweisung durch die Geschdfisleitung
o Stichprobenpriifungen beziiglich der Kassenfiihrung
o Vieraugenprinzip im Beschaffungsbereich

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Aufiragsabwicklung, Personalwesen,
Kreditaufnahme und -gewidihrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht

eingchalten werden?

Wir verweisen auf die Aufgabenbereiche der Gesellschafterversammiung und des
Aufsichtsrates (Fragekreis 1).

Anhaltspunkte, dass diese Regelungen nicht eingehalten werden, haben sich nicht

ergeben.

¢) Besteht eine ordnungsmiBige Dokumentation von Vertrigen (z.B. Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Alle wesentlichen Vertrdage werden an einer zentralen Stelle verwaltet. Die zur Priifung
des Jahresabschlusses relevanten Vertrdge waren ordnungsgemdf; dokumentiert.
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Fragenkreis 3:

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planwesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhiinge von Projekten — den
Bediirfnissen des Unternchmens?

Es wird jahrlich ein den wirischafilichen Bediirfnissen der Gesellschaft entsprechender
Wirtschafisplan aufgestellt. Dieser enthdlt:

o FErfolgsplan (Planungsrechnung)
o Investitions-/Finanzplan

s Vermdigensplan

e Sielleniibersicht

erstellt.

Die Geschdfisfilhrung unterrichtet monatlich die Gesellschafter tiber die Situation und
Emwicklung im Unternehmen.

b) Werden Planungsabweichungen systematisch untersucht?

Die Plan-/Ist-Abweichungen werden quartalsmdpig ermittelt und auf deren Abweichun-

gen hin untersucht.

¢) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Gréfie und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Ja.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende
Liquiditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Ein funktionierendes Finanzmanagement durch die Geschdfisfihrung (Erstellung

und Uberwachung der Liquidititspline, Uberwachung des Zahlungsverkehrs) Iist
implementiert.
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e) Gehort zum Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden
sind?

Die Notwendigkeit, neben der Erstellung der Liquiditdtspldne ein Cash-
Managementsystem einzurichten, sehen wir nicht als gegeben.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zcitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestchende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv eingezogen werden?

Im Rahmen unserer Prifung zum internen Kontrollsystem (IKS) haben sich keine
Anhaltspunkte ergeben, die auf eine unvollstindige oder nichi zeitnahe Rechnungs-
stellung hinweisen. Das Mahnwesen gewdhrleistet eine zeitnahe und effektive
Einziehung der Forderungen. Die Priifung (Stichproben) der Forderungen ausgehend
von deren Entstehung bis zum Ausgleich hat dies bestdtigt.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternchmens und umfasst es alle
wesentlichen Unternehmensbereiche?

Ein eigentliches Controlling als Informations- und Uberwachungsinstrument ist nicht
zwingend notwendig. Die Uberschaubarkeit der Geschdfistdtigheit und die Abbildung in
der Finanzbuchhaltung zusammen mit der Erstellung von Wirtschafis- und Liquiditdts-
pldnen sowie die implementierte Kostenstellen- und Kostentrdgerrechnung sind als
Informations- und Uberwachungsinsirument ausreichend.

h) Ermoglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung
der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Es bestehen keine Beteiligungen an anderen Unternehmen. Ein diesbeziigliches
Steuerungs- und Uberwachungsinstrumentarium eriibrigt sich.
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Fragenkreis 4:
Risikofritherkennungssystem

a) Hat dic Geschiftsleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und Malf-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandgefihrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden
kénnen?

Die Geschdfisleitung hat regelmdfig nach Ende eines jeden Kalendervierteljahres den
Aufsichtsrat iiber die wesentlichen Punkte der Geschdfisentwickiung zu unterrichten. Wir
verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu den Aufgaben der Geschdftsfiihrung (Fragen-
kreis 1).

Fiir das Geschdfisjahr 2021 liegen samiliche Berichte vor. Sie wurden Jeweils frist-
gerecht an die Mitglieder des Aufsichisrats versendet.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese Mafinahmen nicht durchgefithrt werden?

Das Instrumentarium der quartalsweisen Berichtersiattung durch die Geschdfisfiihrung
halten wir fiir angemessen und ausreichend, um den Aufsichisrat auf bestandsgefahr-

dende Risiken hinzuweisen.
¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?
Die Quartalsberichte sind ausreichend dokumentiert. Wir verweisen auf Punkt 4 a und b.

d) Werden Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem
aktucllen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen

abgestimmt und angepasst?

Negative Entwicklungen konnen sich im Wesentlichen aus der Unsicherheit mit den
Fordertrigern ergeben. Friihzeitig werden negative Tendenzen dem Aufsichtsrat
mitgeteilt.

Fragenkreis 5:

Finanzinstrumente, andere Termingeschiifte, Optionen und Derivate

Es sind keine Finanzinstrumente, Termingeschdfie, Optionen und Derivate vorhanden.
Aus diesem Grund entfallen die Antworten zu den Unterpunkten des Fragenkreises 5.
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Fragenkreis 6:
Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechende Interne Revision?
Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion durch eine andere Stelle
(ggf. welche?) wahrgenommen.

Eine interne Revision ist nicht eingerichtet. Im Rahmen unserer Priifung isi die
Notwendigkeit, eine interne Revision einzurichten, nicht ersichtlich geworden. Aus
diesem Grund entfallen die Antworten zu den Unterpunkten des Fragenkreises 6.

Fragenkreis 7

Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und Mafinahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschiiftsordnung, Geschiiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Anhaltspunkte gegen eine Ubereinstimmung der Geschdfte der BEQUA gGmbH mit
Gesetz, Gesellschafisvertrag, Geschdfisordnung und bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans ergaben sich nicht.

b) Wurde vor der Kreditgewshrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Im Berichtsjahr erfolgten keine zustimmungsbediirftigen Kreditgewdhrungen an
Mitglieder der Geschdfisleitung oder an Mitglieder des Uberwachungsorgans.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Mafinahmen
shnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmafinahmen)?

Nein.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Nein.
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Fragenkreis 8:

Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagenwerte und Vorrite) angemessen geplant und vor der Realisicrung
auf Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Investitionen sind jeweils im Wirtschaftsplan ausgefiihrt. Die Finanzierung ist

sichergestellt.

Fiir bedeutende Investitionen wird ein Wirtschaftsplan erstellt. Nach Vorlage similicher
Unterlagen beschliefit der Aufsichisrat die Ausfiihrungsplanung und Durchfilhrung des
Projekts.

Soweit aus den uns vorliegenden Unterlagen ersichtlich, werden Investitionen
angemessen geplant und vor der Realisierung auf Rentabilitdt, Wirtschaftlichkeit,
Finanzierbarkeit und Risiken gepriift.

Haben sich Anhaltspunkte crgeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preismitteilung

nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu
ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken und Beteiligungen?

Nein,

Werden Durchfithrung, Budgetierung und Verénderungen von Investitionen laufend
{iberwacht und Abweichungen untersucht?

Ja. Wir verweisen auf die Ausfiihrungen zum Fragenkreis 2 c.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Nein. Wir verweisen auf die Ausfiihrungen zum Fragenkreis 2 c.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdige nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Nein.
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Fragenkreis 9:
Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte flir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
VOI., VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Nicht anwendbar.

b) Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenz-
angebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Nicht anwendbar.

Fragenkreis 10:
Berichterstattung an das Uberwachungssystem
a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiBig Bericht erstattet?
Wir verweisen auf unseren Ausfiihrungen zum Fragenkreis 4 a und 4 b.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens und die wichtigen Unternehmensbereiche?

Ja.

¢) Wurde das Uberwachungssystem iiber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungs-
gemib abgewickelte Geschifisvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesent-
liche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Soweit aus den Protokollen der AufSichtsratssitzungen und der Gesellschafter-
versammlungen ersichtlich, wurden die Uberwachungsorgane der Gesellschaft iiber alle
wesentlichen Geschifisvorfille unterrichtet. Erkennbare Fehldispositionen oder wesent-
liche Unterlassungen, iiber die zu berichten wére, waren nicht erkennbar.

d) Zu welchen Themen hat die Geschaftsleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§90 Abs. 3 AktG)?

Im Berichtsjahr 2021 lagen keine diesbeziiglichen Anfragen der Uberwachungsorgane
vor.
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) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternchmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausreichend war?

Nein.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde cin angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&Q Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erértert?

Es liegt eine D&Q Vermdgensschadenhafipflichtversicherung ohne Selbstbehalt vor. Der
Versicherungsschutz besteht fiir gegenwdrtige und ehemalige Mitglieder der Geschdfts-
fithrung und des Aufsichisrates der Gesellschaft. Dies gilt auch fiir die jeweiligen
gesetzlichen Vertreter der Organmitglieder.

Mitversichert gelten auch leitende Angestellte der Gesellschafi.
Die Versicherungssumme betrdgt T€ 300.

Die Konditionen sind dem Uberwachungsorgan bekannt. Es erfolgt eine jdhrliche
Prolongation und Anpassung an die Gegebenheiten.

g) Sofern Interessenskonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt

worden?

Interessenkonflikte sind nicht ersichtlich.

Fragenkreis 11:

Ungewihnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?
Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen ist nicht vorhanden.

b) Sind Bestinde auffallend hoch oder niedrig?
Nein.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu den
bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgens-

gegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Nein.
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Fragenkreis 12:

Finanzierung

a) Wic setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitions-
verpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betrdgt 26,5 der Bilanzsumme gegentiber 48,2 % zum 31.1 2.2020.
Das Eigenkapital deckt das Anlagevermiogen zu 49,3 % gegeniiber 100,0 % im Vorjahr.

b) Wie ist dic Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kredit-
aufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es liegt keine Konzernstruktur vor.
¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieBlich Garantien
der dffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit

verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Fordermittel liegen in Hohe vor TEUR 1.753 vor. Hinweise auf nicht sachgerechte
Verwendung der Fordermittel waren nicht ersichtlich.

Fragenkreis 13:
Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer eventuell zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Finanzierungsprobleme bestanden zum 31.12.2021 nicht.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Gewinnverwendungsvorschlag sieht keine Gewinnausschiittungen oder Riicklagen-

bildung vor.
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Fragenkreis 14:

Rentabilitit und Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusammen?
Hierzu verweisen wir auf den Lagebericht zum 31.12.2021.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéngen geprigt?
Nein.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu
unangemessenen Konditionen vorgenommen worden?
Nein.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Nicht abwendbar

Fragenkreis 135:
Verlustbringende Geschiifte und ihre Ursache

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir ihre Vermodgens- und Ertragslage von
Bedeutung waren und was waren die Ursachen der Verluste?

Nein.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
Mafinahmen handelt es sich?

Nicht abwendbar.
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Fragenkreis 16:

Ursachen des Jahresfehlbetrags und MaBnahmen zur Verbesserung der Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?
Das Geschfisjahr 2021 schliefit mit dem Jahresfehlbetrag von T€ 42 und verschlechterte
sich gegeniiber dem Vorjahr wm TEUR 31. Wesentliche Ursachen waren hierbei die

gestiegenen Personalaufwendungen, die mitunter aufgrund der Corona-Auswirkungen
nicht entsprechend kompensiert werden konnten.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Nichr abwendbar.
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Rechtliche Verhaltnisse
a) Rechtliche Grundlagen

Die Gesellschaft ist unter dem Namen:
BEQUA gGmbH, gemeinniitzige Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft
mit beschriinkter Haftung im Landkreis Karlsruhe

im Handelsregister des Amtsgerichts Mannheim unter der Nummer
HRB 108594

eingetragen.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Ettlingen.

Die Rechtsgrundlagen der Gesellschaft sind in dem Gesellschaftsvertrag vom 10. Mérz
1999 mit Anderungen vom 17. Mai 1999, zuletzt gedndert durch Beschluss vom 1. Juli
2021 niedergelegt.

Gegenstand des Unternehmens

Unternchmensgegenstand ist die Forderung der Wohlfahrtspflege. Der Satzungszweck
wird verwirklicht insbesondere durch voriibergehende Beschiftigung — auch im Rahmen
der Arbeitnehmeriiberlassung — sowie die Betreuung und die Qualifizierung von
Empfingern von Leistungen nach SGB II, SGB III, SGB IX oder SGB XII aus dem
Landkreis Karlsruhe durch die Vermitilung dieser Personen in den ersten Arbeitsmarkt,
durch die Erhshung ihrer Vermittlungsfihigkeit auf den freien Arbeitsmarkt oder durch
die Befihigung fiir eine Ausbildung bzw. Umschulung.

Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 25.000,00.
Gesellschafter der Gesellschaft sind:

e [andkreis Karlsruhe Kapitalanteil € 15.000,00 — (60 %)
e Internationaler Bund Kapitalanteil € 10.000,00 — (40 %)
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b) Geschiiftsfithrung und Aufsichtsrat
1. Geschiiftsfithrung

Die Geschaftsfithrung besteht grundsitzlich aus einer Person. Im laufenden Geschiiftsjahr
2021 war Ulrich Max als Geschiftsfiihrer bestellt.

Der Geschifisfiihrer ist von den Beschréinkungen des § 181 BGB befreit.

2. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat gemaB § 7 ff. des Gesellschaftsvertrags einen Aufsichtsrat.
In 2021 waren folgende Personen als Aufsichtsratsmitglieder bestellt:

Margit Freund, Landratsamt Karlsruhe (Aufsichtsratsvorsitzende)

Michael Bolek, Landratsamt Karlsruhe
Ragnar Watteroth, Landratsamt Karlsruhe

Vil

Doris Lauer, Internationaler Bund
Dr. Martin Blumhofer, Internationaler Bund

N

¢) Steuerliche Verhiltnisse

Die Korperschaft ist geméB letztem Freistellungsbescheid des Finanzamts Ettlingen vom
16Mai 2019 (fir die Jahre 2015-2017) nach § 5 Abs. 1 Nr.9 KStG von der
Kérperschaftsteuer und nach § 3 Nr. 6 GewStG von der Gewerbesteuer befreit, weil sie
ausschlieBlich und unmiitelbar steuerbegiinstigten gemeinniitzigen Zwecken im Sinne der
§$ S1ff. AO dient.

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Ettlingen unter der Steuernummer 31197/22954
gefiihrt.
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d) Versicherungsschutz
Folgende Versicherungen sind abgeschlossen:

Inhaltsversicherung (Biiroeinrichtung, Feuer, Einbruchdiebstahi, Raub, Vandalismus,
Leitungswasser, Sturm/Hagel, weitere Elementargefahren)
Ertragsausfallversicherung

Hafipflichtversicherung

Figenschadenversicherung

Kfz-Versicherung

D&O Versicherung

+

i Ll

Die Laufzeit der Vertrige betriigt jeweils ein Jahr,

kein Original - elektronische Kopie



Alle Rachte varbehalten. Ohne Genehmigung des Verlages ist es nicht gestattet, die Vordrucke ganz oder teilweise
nachzudrucken bzw. auf fotemechanischem oder elekironischem Wege zu vervielfaltigen und/oder zu verbreiten.

© IDW Verlag GmbH - Tersteegenstralie 14 - 40474 Dilsseldorf

50261/12/0

Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschafter (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschafisprifer® genannt) und ihren Auftraggebern iber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Aufraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegendber.

2. Umfang und Ausfliibrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nichi ein hestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséizen ordnungs-
méRiger Berufsaustibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfilh-
rung. Der Wirlschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leisiungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspritfer ist berechtigt,
sich zur Durchfihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

{2) Die Berucksichtigung austandischen Rechts bedarf — auBer bei betriebs-
wirtschafllichen Priifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

{3} Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieflenden
beruflichen Auferung, so ist der Wirtschaftspritfer nicht verpflichtet, den
Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Foigerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

{1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechizeitig Gbermittelt werden und ihm von aflen Vorgéngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfithrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen, Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vergange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekanni werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Aufraggeber die Vellstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

{1) Der Auftraggeber hat alies zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschafispritfers geféihrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhiltnisses insbesondare fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu dbermehmen.

(2) Sclite die Durchfithrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschaits-
prisfers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit inm assozilerten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Aufiragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsoriifer zur aulkerardentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mindliche Auskiinfte

Soweit der Wintschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Aufirags schrifilich darzustellen hat, ist alleine diese schrifiliche Darstellung
mafigebend. Entwiirfe schrifficher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbarl, sind mondiche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaflsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestéatigt werden.
Erklarungen und Auskinfie des Wirtschaftspriifers auRerhalb des ertelten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1} Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
ergebnisse oder Auszilge von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die tnformation Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichiet.

(2} Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirschaftsprifers und die
Information ber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbazwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

{1) Bei etwaigen Méngeln hat der Aufiraggeber Anspruch auf Nacherfliliung
durch den Wirtschaftspritfer. Nur bei Fehischlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfal-
lung kann er die Vergdtung mindern oder vom Vertrag zuricktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschiagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmaglichkeit der Nacherfillung fur ihn ohne Inferesse ist. Soweit dariber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2} Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspruche nach Abs. 1,
die nicht auf siner vorsatzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbate Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Aulerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenilber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
gesignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aufterung auch Dritten
gegenlber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaitspriifer tunlichst vorher zu hdren.

8. Schweigepflicht gegeniber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Maigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 SIGB) verpflichiet, iiber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn ven dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirischafispriifer wird bei der Verarbeilung von personenbezogenen
Daten die nationalen und eurcparechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

{1} Fir gesetzlich vorgeschrichene Leistungen des Wirtschaftspriffers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsheschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB,

{2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéden, die eine Ersaizpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahriassig verursachten einzelnen Scha-
densfail gemal § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrinkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspritfer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschafispriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprirfers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

Anlage [X
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{5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, cb Schdden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerqueile beruhendes Tun eder Unterlassen als
einheitliche Fllichtverietzung, wenn die betreffendan Angelegenheiten mitai-
nander in rechilichem oder winschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

{6) Ein Schadensersatzanspruch erlischi, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzieistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nichi
fiir Schadensersatzanspriche, die auf vorstzliches Verhalten zurickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, die Elnrede der Verjihrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

(1) Andert der Auftraggeber nachirdglich den durch den Wirtschaftsprifer
geprirften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestitigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so st ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht ader an anderer firr die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriofers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

{2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereils verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

(1} Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuetli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richlig und valistan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauttrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handiungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdrijcklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspritfer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbescndere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Searbeifungszeil zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Verragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklrungen fir die Einkemmensteuer,
Korperschafisteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und scnstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachwelse

b) Nachpriifung von Steuerbascheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandiungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuem

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschafispritfer berilcksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche ver&ffentlichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und &) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6} Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitshewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steusrn und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbstetler,

b} die Mitwirkung und Verretung in Verfahren vor den Gerichien der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢} die beratende und gutachtiiche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduferung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der ErfUllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsaizsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Tatigkeit Oberommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger bescnderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechilichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollsiéndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Versteuerabzugs wird nicht Ghernommen.

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschafisprifer und dem Aufiraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht ader besondere Sicherheitsanforderungen stelit, wie
etwa die Verschllsselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirl-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

{1) Der Wirtschaflsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honcrarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsalzsteuer wird zuséatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Aufiraggeber haften als
Gesamtschuldner.

{2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Winschaftspriifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen cder rechtskraitig festgestellten Forderungen zulassig.

Der WirtschaftsprOfer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgeseizes teilzunehmen.

Fiir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Rechi.



Anlage X

Sonderbedingungen

fiir die Haftungshochstbetrige gilt Nr. 9 Abs. 2 der Allgemeinen Auftragsbedingungen in der vom Institut
der Wirtschaftspriifer am 1. Januar 2017 herausgegebenen Fassung (Anlage).

Im tibrigen gilt:

Falls nach Auffassung des Auftraggebers das voraussichtliche Vertragsrisiko € 4 Mio iibersteigt, ist die B&C
Revision Treuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgeselischaft als Auftragnehmerin auf Verlangen des Auftrag-
gebers bereit, im Rahmen der Moglichkeit einer Hbherversicherung bei einem deutschen Berufshaftpflicht-
versicherer, dem Auftraggeber eine hohere Haftungssumme anzubieten. Bei Vereinbarung einer hiheren
Haftungssumme kann sie den Pramienaufwand bei der Bemessung ihrer Vergiitung beriicksichtigen bzw. als

Auslage berechnen.

Die vorstchenden Regelungen finden keine Anwendung, soweit fiir eine berufliche Leistung, insbesondere
bei einer gesetzlichen Priifung, eine hohere oder niedrigere Haftungssumme gesetzlich bestimmt ist.

Bei Zusammentreffen mehrer Schadensursachen haften wir im Rahmen einer héheren Haftungssumme nur in
dem Malbe, in dem ein Verschulden unsererseits oder unserer Mitarbeiter im Verhiltnis zu anderen Ursachen
an der Entstehung des Schadens mitgewirkt hat; dies gilt insbesondere in jedem Falle der gemeinschaftlichen

Aufiragsdurchfiihrung mit anderen Berufsangehérigen.

Gerichtsstand fiir gegen uns gerichtete Anspriiche aus oder im Zusammenhang mit dem Auftragsverhiltnis

ist Karlsruhe,

B&C Revision Treuhand GmbI
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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